
ЗАТВЕРДЖЕНО                                                                                                                                       

Рішення виконкому 

районної  у місті  ради 

від 18 січня 2017 року № 27 

 

РАЙОННІ ЗАХОДИ 

щодо виконання Програми сприяння розвитку малого та середнього  

підприємництва в місті Кривому Розі на 2017-2020 роки 
№ 

з/п 

Назва напряму діяльності 

(пріоритетні завдання) 

Найменування заходу 

 

Термін 

виконання 

 

Виконавці 

 

1 2 3 4 5 

1 Упорядкування нормативно-

правового регулювання 

підприємницької діяльності 

1.1. Забезпечення єдиних підходів до формування 

та реалізації в районі державної регуляторної 

політики у сфері господарської діяльності: 

- оприлюднення інформації про регуляторну 

діяльність виконкому на офіційному веб-сайті 

виконкому районної у місті ради; 

- участь в організації та проведенні громадських 

слухань, зустрічей та інших форм відкритих 

обговорень проектів регуляторних актів, що 

стосуються широкого кола суб’єктів 

підприємництва, і мають суттєвий вплив на 

формування бізнес середовища; 

- забезпечення повноти та якості виконання 

чинного законодавства щодо регуляторної 

політики, моніторинг чинних нормативно-правових 

актів виконкому районної у місті ради. 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва та інші структурні 

підрозділи виконкому 

районної у місті ради, які 

відповідно до покладених 

на них функцій взаємодіють 

із суб’єктами господа-

рювання 

1.2. Проведення комплексного соціологічного 

опитування підприємців, у тому числі 

інтерактивного, з визначення бізнес-клімату, 

експертної оцінки відкритості діяльності 

державних органів, органів місцевого 

самоврядування та чіткого застосування 

законодавства. 

Щоквартально 

2017-2020 роки  
Відділ розвитку підприєм-

ництва 
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2 Інвестиційна підтримка 

малого й середнього 

підприємництва 

2.1. Участь у створенні сприятливих прозорих 

умов для залучення суб’єктів господарювання до 

здійснення державних закупівель, у тому числі 

шляхом розміщення інформації на офіційному веб-

сайті виконкому районної у місті ради, на сайті 

«Криворізький ресурсний центр» у розділі 

«Закупівлі». 

2.2. Підтримка в актуальному стані  та коригування  

інформаційних ресурсів «Банки», «Страхові 

компанії», «Державні нотаріальні контори», 

«Приватні нотаріуси», «Об'єднання інфраструктури 

підтримки підприємництва» та подальша 

модифікація модуля «Путівник інвестора» на 

порталі «Криворізький ресурсний центр».  

 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ економіки та 

промисловості, відділ 

освіти, відділ інформа-

тизації, фінансовий відділ, 

управління праці та 

соціального захисту 

населення 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ресурсне та інформаційне 

забезпечення, формування 

інфраструктури підтримки 

підприємництва 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1. Участь у проведенні форумів, «круглих столів», 

семінарів, тренінгів, майстер-класів, конкурсів для 

суб’єктів господарювання з актуальних питань 

ведення підприємницької діяльності, розвитку 

пріоритетних галузей економіки, у тому числі з 

використанням сучасних інформаційних 

технологій. 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

3.2. Аналіз потреб малого та середнього 

підприємництва в окремих елементах 

інфраструктури. 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

3.3. Забезпечення системи маркетингової 

підтримки суб’єктів господарювання: 

- участь в організації інтерактивного опитування 

мешканців щодо попиту на товари та потребу на 

послуги міських підприємців; 

- підтримка в актуальному стані та участь в 

облікуванні  місцевих об’єктів бізнесу ресурсу 

«Малий бізнес» на порталі «Криворізький 

ресурсний центр; 

 

Постійно 

2017-2020  

роки 

 

 

Щомісяця 

 

 

 

 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

 

 

 
Відділ розвитку підприєм-

ництва та інші структурні 

підрозділи виконкому 

районної у місті ради, які  
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    відповідно до покладених 

на них функцій взаємодіють 

із суб’єктами господа-

рювання 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

-сприяння розширенню мережі підприємств сфери 

торгівлі, послуг та фірмової торгівлі підприємств 

малого й середнього підприємництва; 

- удосконалення ринкової інфраструктури міста, 

ярмаркових заходів та партнерських зв’язків з 

місцевими товаровиробниками для скорочення 

шляхів   надходження   продукції  до  кінцевого 

споживача. 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

3.4. Подальша реалізація муніципального проекту 

«Марка якості Криворіжжя»: 

- залучення суб'єктів господарювання району до 

участі в муніципальному проекті «Марка якості 

Криворіжжя»; 

- надання інформаційно-роз’яснювальної допомоги 

суб’єктам підприємництва-учасникам проекту 

«Марка якості Криворіжжя». 
 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

3.5. Організація та проведення конкурсу-рейтингу 

серед суб’єктів господарювання: 

- залучення  суб’єктів підприємництва  району до 

участі у конкурсі-рейтингу серед суб’єктів 

господарювання міста. 
 

Щороку 

липень-вересень 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

3.6. Підготовка та проведення  урочистих районних 

заходів з нагоди відзначення: 

- Дня працівників житлово-комунального 

господарства і побутового обслуговування населен-

ня; 

- Дня торгівлі; 

- Дня підприємця; 

- Дня фармацевтичного працівника. 

Відповідно до 

календарних дат 

 

 

 

 

 

 

Відділ розвитку підприєм-

ництва, відділ житлово-

комунального господарства 
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  3.7.Організація та проведення «Тижня підприємця» 

до Дня підприємця, що передбачає проведення 

низки навчальних та ознайомчих заходів, 

спрямованих на розвиток підприємництва. 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва та інші структурні 

підрозділи виконкому 

районної у місті ради, які 

відповідно до покладених 

на них функцій взаємодіють 

із суб’єктами господа-

рювання 
3.8. Сприяння реалізації гендерної політики в 

питаннях застосування принципу рівності в 

підприємницькому середовищі. 
 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

4 Соціальна  складова 

підприємництва та 

розширення його кадрового 

потенціалу 

4.1. Підтримка соціальних ініціатив підприємців та 

громадських організацій, векторування соціального 

підприємництва як альтернативного ресурсу для 

вирішення нагальних питань життєдіяльності 

громади. 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва, управління праці та 

соціального захисту 

населення 

4.2. Подальша реалізація муніципального та 

соціального проектів «Найкраще - дітям», 

«Зігріємо турботою ветерана», «Кривий Ріг – місто 

дитячих розваг»: 

- залучення суб’єктів господарювання до участі у 

соціальних проектах.  

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

4.3.Участь в організації та проведенні вибіркового 

етапу Всеукраїнського конкурсу бізнес-планів у 

сфері підприємництва серед молоді міста 

Щороку 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва, відділ у справах 

сім’ї і молоді 

  

 

 

 

 

 

 

 

4.4. Розвиток ефективних моделей соціального 

підприємництва: 

- участь в організації та проведенні зустрічей з 

суб’єктами господарювання з метою виявлення 

нових форм і ефективних моделей соціального 

підприємництва; 

- участь в організації та проведенні тренінгів із 

суб’єктами господарювання  щодо навичок соціаль- 

 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 
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  ного підприємництва з розробкою бізнес-планів; 

- моніторинг функціонування соціальних муніци-

пальних проектів. 

  

4.5. Упровадження нових соціальних проектів: 

- залучення суб’єктів підприємницької діяльності 

до нових соціальних проектів «Підприємницький 

воркшоп», «Кіно без віку», «Соціальні кафе 

Криворіжжя»: 

- надання консультаційної допомоги суб’єктам 

господарювання при ініціюванні та впровадження 

нових муніципальних проектів на правах 

соціального партнерства. 
 

2017-2019  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва 

4.6. Сприяння недопущенню використання суб’єк-

тами господарювання найманої праці без 

належного оформлення трудових відносин з 

працівниками. 

Постійно 

2017-2020  

роки 

Відділ розвитку підприєм-

ництва,управління праці та 

соціального захисту насе-

лення, Криворізька північна 

об’єднана державна подат-

кова інспекція ГУ ДФС у 

Дніпропетровській області 

(за згодою) 
 

 

 

Керуюча  справами виконкому 

районної у місті ради                                                                                        О. Дуванова     
 


