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І. ДОСЯГНЕННЯ У 2021 РОЦІ МЕТИ ПРОГРАМИ СОЦІАЛЬНО-

ЕКОНОМІЧНОГО ТА КУЛЬТУРНОГО РОЗВИТКУ РАЙОНУ  

НА 2020 -2022 РОКИ  
 

Робота органу місцевого самоврядування, суб’єктів господарювання, установ, 

закладів, комунальних підприємств району у 2021 році була спрямована на реалізацію 

заходів Програми соціально-економічного та культурного розвитку Саксаганського 

району на 2020-2022 роки, затвердженої рішенням районної у місті ради від 

24.12.2019 № 363, зі змінами (далі – Програма), та розробленої з урахуванням 

основних пріоритетів, визначених у Програмі економічного та соціального розвитку 

м. Кривого Рогу на 2017–2022 роки, затвердженої рішенням Криворізької міської 

ради від 21.12.2016 № 1171, зі змінами та Стратегічному плані розвитку міста 

Кривого Рогу на період до 2025 року, затвердженого рішенням міської ради від 

31.03.2016 № 376.  

Для досягнення основної мети Програми, а саме: закріплення позитивних 

тенденції соціально-економічного розвитку підприємств, організацій та установ 

району і на цій основі – поліпшення суспільного добробуту в цілому, в районі 

реалізовувались комплексні заходи в різних сферах та напрямках з урахуванням 

районних цільових програм, що перебувають на контролі в розробників та якими 

передбачено відповідне ресурсне забезпечення.  

У свою чергу потрібно констатувати, що стримуючі корективи у досягнення 

основної мети Програми внесла дія карантинних обмежень, пов’язаних з поширенням 

у місті гострої респіраторної короновірусної хвороби COVID-19. Разом з тим, 

протягом 2021 року учасниками Програми здійснювалась робота, направлена на: 

стабілізацію роботи в районі підприємств різних сфер діяльності, розвиток 

малого та середнього бізнесу, підвищення рівня зайнятості населення, зростання 

заробітної плати та продуктивності праці;  

виконання бюджетних програм розвитку району; 

підвищення рівня публічності та відкритості підрозділів виконкому районної у 

місті ради, покращення якості надання послуг; 

забезпечення якісного безперервного освітнього процесу, впорядкування та 

перепрофілювання освітніх закладів; 

залучення молоді до фізичних активностей та пропагування здорового способу 

життя; 

забезпечення соціального захисту дітей в районі, скорочення безпритульності; 

формування активного інформативного поля для взаємодії «влада» - «громада»; 

реалізацію стратегічних ініціатив у сфері електронного урядування і електронної 

демократії, розвитку відкритих даних, сучасних інформаційних технологій, 

проведення цифрової модернізації за актуальними напрямами, орієнтованої на 

потреби громади, ефективного муніципального управління; 

залучення інвестицій та грантового співфінансування тощо. 

Виконання показників бюджету у 2021 році продовжувало здійснюватись під 

впливом карантинних обмежень. Але, завдяки проведеним протягом року виконкомом 

районної у місті ради заходам, вдалося забезпечити виконання планових показників 

власних доходів загального фонду бюджету району. Так, до загального фонду бюджету 

району (з урахуванням міжбюджетних трансфертів) протягом 2021 року надійшло 

96 907,6 тис. грн, що складає 100,2 % до планових показників. Виконання власних 

доходів загального фонду забезпечено на 100,8 % або на 48 227,9 тис. грн при плані 

47 861,0 тис. грн; понад план надійшло 366,9 тис. грн. Порівняно з 2020 роком, власні 

надходження до загального фонду збільшились на 29 469,8 тис. грн (або у 2,6 рази) за 
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рахунок збільшення частки власних доходів та зменшення питомої ваги дотації у 

загальному обсязі доходів району. 

Джерелами доходної частини бюджету району у 2021 році були: 

акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі 

підакцизних товарів – 28 062,7 тис. грн, або 99,8 % до плану;  

надходження податку на нерухоме майно – 19 040,0 тис. грн, або 102,0 % до 

плану; 

надходження адміністративних штрафів та інших санкцій – 120,8 тис. грн, або 

106,6 % до планових показників; 

надходження адміністративних штрафів та штрафних санкцій за порушення 

законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових 

виробів – 877,9 тис. грн, або 105,3 % до планових показників; 

надходження плати за надання інших адміністративних послуг в частині 

адміністративного збору за реєстрацію, зняття з реєстрації місця проживання 

громадян – 126,2 тис. грн, або 109,5 % до планових показників; 

надходження коштів від реалізації безхазяйного майна, знахідок, спадкового 

майна, майна, одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи 

дарування, а також валютні цінності і грошові кошти, власники яких невідомі –  

0,3 тис. грн, або 20 % до планових показників.  

До загального фонду бюджету району за 2021 рік надійшло міжбюджетних 

трансфертів на суму 48 679,6 тис. грн, або 99,6 % до планових показників, в тому 

числі: 

- інша додаткова дотація з міського бюджету – 46 696,7 тис. грн, або 100 % до 

планових показників; 

- субвенція з міського бюджету за рахунок відповідної субвенції з обласного 

бюджету на виконання доручень виборців депутатами обласної ради – 207,4 тис. грн, 

або 100 % до планових показників; 

- субвенція з міського бюджету на фінансування проектів-переможців конкурсу 

місцевого розвитку «Громадський бюджет-2021» – 1 018,1 тис. грн або 82,4 %; 

- субвенція з місцевого бюджету на виплату грошової компенсації за належні для 

отримання жилі приміщення для сімей осіб, визначених абзацами п’ятим - восьмим  

п. 1 ст. 10 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 

захисту», для осіб з інвалідністю I - II групи, яка настала внаслідок поранення, 

контузії, каліцтва або захворювання, одержаних під час безпосередньої участі в 

антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, здійсненні заходів із 

забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 

РФ у Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, визначених  

п.п. 11-14 частини другої ст. 7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх 

соціального захисту», та які потребують поліпшення житлових умов за рахунок 

відповідної субвенції з державного бюджету– 757,4 тис. грн, або 100 % до плану. 

До спеціального фонду бюджету району за звітний період надійшло 

5 415,1 тис. грн, у тому числі: 

власні надходження бюджетних установ – 1366,1 тис. грн, що складає 100,4 % до 

планових показників, з них: 

плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною 

діяльністю – 880,1 тис. грн по КУ «Територіальний центр соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг) у Саксаганському районі» Криворізької міської ради; 

плата за оренду майна бюджетних установ –  4,7 тис. грн; 

надходження бюджетних установ від реалізації в установленому порядку майна 

– 2,7 тис. грн, або 142,1 % до плану; 
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благодійні внески, гранти та дарунки – 366,6 тис. грн; 

кошти, що отримуються бюджетними установами від підприємств, організацій, 

фізичних осіб та від інших бюджетних установ для виконання цільових заходів – 

112,0 тис. грн, або 100 % до плану, а саме: співфінансування (авторський внесок) на 

фінансування проєктів-переможців конкурсу місцевого розвитку «Громадський 

бюджет-2021» по управлінню благоустрою та житлово-комунального господарства 

виконкому районної у місті ради.  

Також до спеціального фонду бюджету району надійшла субвенція з міського 

бюджету на фінансування проектів-переможців конкурсу місцевого розвитку 

«Громадський бюджет-2021» на суму 4 049,0 тис. грн, або 73 % до планових 

показників (5 549,7 тис. грн). 

В цілому, за підсумками роботи 2021 року до дохідної частини бюджету району 

надійшло 102 322,7 тис. грн, або 99,3 % до уточненого плану. У порівнянні із 2020 

роком дохідна частина бюджету району у 2021 році збільшилась на 14,8 %, або на 

13 219,6 тис. грн. 

Виконкомом Саксаганської районної у місті ради вживаються заходи щодо 

забезпечення виконання планових показників надходжень до бюджету району - 

проводяться засідання комісій, робочих груп із запрошенням суб’єктів 

господарювання. Так за рік проведено: 

пять засідань робочої групи щодо надходжень плати за землю та два засідання 

комісії з питань забезпечення погашення суб’єктами господарювання заборгованості 

до бюджету, державних цільових фондів та із заробітної плати, на яких заслухано 53 

суб’єкти господарювання щодо погашення податкового боргу, оформлення право-

встановлюючих документів на землю, державної реєстрації договорів оренди 

земельних ділянок. З них 22 суб’єкти господарювання сплатили заборгованість по 

платі за землю у сумі 278,6 тис. грн; 

32 засідання адміністративної комісії виконкому районної у місті ради, 

розглянуто 319 адміністративних справ, накладено 269 адміністративних штрафів на 

загальну суму 191,9 тис. грн. Також відділом реєстрації місця проживання громадян 

накладено штрафи на 20 порушників на суму 0,2 тис. грн.  

Видатки загального фонду за 2021 рік склали 95 183,8 тис. грн, з них 

фінансування захищених статей становить 80 346,9 тис. грн, а саме: заробітна плата з 

нарахуваннями; комунальні послуги та енергоносії; соціальні виплати населенню; 

медикаменти та продукти харчування. На утримання трьох бюджетних установ та 

закладів району: виконкому Саксаганської районної у місті ради, КУ 

«Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) у 

Саксаганському районі» і КУ «Центр соціальної реабілітації дітей з інвалідністю» 

КМР  із загального фонду бюджету спрямовано 81 799,7 тис. грн. 

Для реалізації програм районного значення у звітному періоді проведено видатки 

загального фонду у сумі 13 384,1 тис. грн, з них на: 

1) заходи розвитку благоустрою району – 8 811,2 тис. грн; 

2) програму соціального захисту окремих категорій мешканців Саксаганського 

району на суму 2 648,1 тис. грн; 

3) заходи розвитку культури – 844,6 тис. грн; 

4) реалізацію Національної програми інформатизації – 526,3 тис. грн; 

5) програму реалізації державної та місцевої політики з питань поліпшення 

становища дітей, молоді, жінок та сімей – 530,5 тис. грн; 

6) розвиток фізичної культури і спорту – 23,4 тис. грн.  

Загальна сума видатків спеціального фонду за 2021 рік склала 6 712,1 тис. грн, 

у тому числі: 
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за рахунок субвенції з міського бюджету на фінансування проєктів-переможців 

конкурсу місцевого розвитку «Громадський бюджет-2021» у сумі 4 049,0 тис. грн; 

за рахунок коштів, що отримуються бюджетними установами на виконання 

цільових заходів, складають 112,0 тис. грн (співфінансування авторів проєктів-

переможців конкурсу місцевого розвитку «Громадський бюджет – 2021»); 

за рахунок субвенції з місцевого бюджету на виплату грошової компенсації за 

належні для отримання жилі приміщення для сімей осіб, визначених абзацами п’ятим 

- восьмим пункту 1 статті 10 Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх 

соціального захисту", для осіб з інвалідністю I - II групи, яка настала внаслідок пора-

нення, контузії, каліцтва або захворювання, одержаних під час безпосередньої участі 

в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, здійсненні заходів із 

забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 

Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, 

визначених пунктами 11 - 14 частини другої статті 7 Закону України "Про статус 

ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", та які потребують поліпшення 

житлових умов за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету у сумі  

757,4 тис. грн; 

бюджет розвитку спеціального фонду склав 548,6 тис. грн; 

видатки по власних надходженнях бюджетних установ склали 1245,1 тис. грн. 

Усього з метою досягнення основної мети та завдань Програми в районі здійсню-

валось фінансування за дев’ятьма цільовими районними програмами (додаток 1). 

У 2021 році продовжувалась позитивна практика реалізації 19 проєктів-

переможців конкурсу «Громадський бюджет», з яких 16 було реалізовано повністю, а 

саме за категоріями: 

 «Шкільні заклади»: № 53 «Musical Steps» (створення сучасного музичного 

освітнього простору для учнів КЗШ № 68)», № 13 «Сучасний лінгафонний кабінет 

«Lingual life» КЗШ № 119; № 22 «Інформатизація шкільного простору» (придбання 

комп’ютеризованого обладнання та робототехніки в КЗШ № 72); 

«Дошкільні та позашкільні навчальні заклади»: № 23 «Крок назустріч світу 

звуків» (створення діагностично–корекційного осередку в ДНЗ № 264); № 28 «Країна 

дитячих мрій» (створення безпечних умов для проведення корекційно-

відновлювальної роботи з дітьми на свіжому повітрі в ДНЗ № 202); 

«Молодіжні проєкти»: № 49 «Козацькі забави, веселощі та розваги!» (прове-

дення спортивно-патріотичного фестивалю); № 114 «Платформа 9 та 3/4 - подорож у 

чарівний світ» (проведення тематичного фестивалю); № 100 «Dance Travel: Танці для 

всіх. Соціальні танці» (проведення танцювальні майстер-класи та гала-концерти з 

різних видів танцю);  

«Муніципальні проєкти (малі)»: № 65 «Сучасний Саксаганський» (капітального 

ремонту з облаштуванням логотипу (бренду) району інформаційної стели на розі 

пров. Бульварного та вул. Володимира Великого); № 74 «Рухайся та бався – спортом 

займайся!» (реконструкція дитячого майданчика на мкрн. Гірницькому);  

«Муніципальні проєкти (великі)»: № 79 «Місце зустрічі» (облаштування 

сучасного, комфортного місця зустрічі громади (вул. Володимира Великого, 32); 

№ 90 «Яскравий водограй» (модернізація фонтану у парку Саксаганському);  

«Соціальні проєкти»: № 14 «Музична гармонія» (капітальний ремонт актової 

зали у КУ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних 

послуг) у Саксаганському районі» КМР); № 102 «Музичний вікенд» (проведення 

п`яти концертів класичної музики формату опен-ейр для жителів району). 
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Через об’єктивні причини роботи по завершенню реалізації трьох проєктів (по 

одному за категоріями «Шкільні заклади», «Муніципальні проєкти (малі)» та 

«Муніципальні проєкти (великі)») було перенесено на 2022 рік. 

Протягом 2021 року було проведено конкурс авторських проєктів 

«Громадський бюджет-2022», за результатами голосування якого визначено 26 

проєктів-переможців, які будуть реалізовані на території Саксаганського району 

протягом 2022 року. 

Таким чином, завдяки наполегливій цілеспрямованій ефективній роботі, 

злагодженої взаємодії муніципальних та бюджетних установ, влади та бізнесу, навіть 

в умовах карантинних обмежень, більшість пріоритетних завдань було досягнуто та 

визначено позитивну тенденцію соціально-економічного розвитку в районі. 

 

ІІ. СОЦІАЛЬНА СФЕРА 

 

2.1. Зайнятість, доходи населення та заробітна плата 

 

Станом на 01.01.2022 на території району зареєстровано 117964 особи, що на 

9,8 % менше у порівнянні з 01.01.2021. При цьому на основних промислових 

підприємствах району на кінець 2021 року було зайнято близько 10,2 тис. осіб, що на 

18 % менше у порівнянні з 2020 роком, а розмір середньомісячної заробітної плати 

визначався близько 16 370,0 грн (на ТОВ «Рудомайн» - 20 988 грн, КП «Швидкісний 

трамвай»  - 11934,0 грн, КП «Автобаза № 1» - 13163,3 грн). 

Розвиток малого та середнього бізнесу є додатковим резервом самореалізації 

трудового потенціалу населення. Покращення бізнес-середовища в районі після 

послаблення карантинних обмежень дозволило активізувати процеси 

працевлаштування на об’єктах бізнесу. Одним з напрямів роботи органів місцевого 

самоврядування є здійснення контролю за додержанням законодавства про працю. В 

рамках контролю за дотриманням норм трудового законодавства районною робочою 

групою з питання функціонування об’єктів бізнесу у напрямку легалізації найманих 

працівників за 2021 рік проведено інформаційно-роз'яснювальну роботу на 374 

об’єктах бізнесу, легалізовано 110 найманих працівників (що на 16 чоловік більше у 

порівнянні з попереднім роком), проведено 10 засідань робочої групи. 

Питання своєчасної виплати заробітної плати перебуває на особливому 

контролі, тому з метою погашення наявної заборгованості з виплати заробітної плати 

та недопущення її виникнення в подальшому з підприємствами району проводиться 

попереджувальна робота. На кінець 2021 року в районі до органів статистики з 

боргами із заробітної плати звітувало лише ТОВ «Ертанз» (сума боргу на кінець року 

становила 4081,9 тис. грн.), за результатами сумісної роботи підприємством 

підготовлено графік щомісячного погашення боргу перед працівниками. 

 

2.2. Соціальний захист населення та пенсійне забезпечення 

 

Станом на 01.01.2022 загальна чисельність мешканців району, які потребують 

соціального захисту, складає 23479 осіб, з них: 10 549 домогосподарств – одержувачі 

житлових субсидій; 5766 одержувачі соціальних допомог; 7 164  особи з інвалідністю.  

Видатки на соціальний захист населення району здійснювались у 2021 році за 

рахунок коштів бюджету району по Програмі соціального захисту окремих категорій 

мешканців Саксаганського району на 2020–2022 роки. 

За рахунок коштів державного бюджету (субвенції) за 2021 рік здійснено 

виплати соціальних допомог на загальну суму 223,1 млн грн (у тому числі за видами 
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наведено в таблиці).  

Станом на 01.01.2022 виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-

вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках 

сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом «гроші ходять за дитиною» 

виплачено у розмірі 1 428,0 тис. грн, що на 7,1 % більше у порівнянні з попереднім 

роком. 

Таблиця 

 
Види соціальних допомог, за якими проведено виплати у 2021 році: Тис. грн. Частка, % 

допомога у зв’язку з вагітністю та пологами 872,9 0,39 

допомога при народженні дитини 35086,0 15,72 

допомога  на  дітей  над якими  встановлено  опіку  чи  піклування 12287,0 5,5 

допомога на дітей одиноким матерям 4885,0 2,1 

допомога при усиновленні дитини 148,8 0,07 

державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям 14863,0 6,6 

на догляд за особами з інвалідністю І чи ІІ групи внаслідок психічного 

розладу 

3472,0 1,5 

державна соціальна допомога особам з інвалідністю з дитинства та дітям з 

інвалідністю 

39240,0 17,6 

тимчасова допомога на дітей, батьки яких ухиляються від аліментів 533,7 0,2 

допомога на догляд за хворою дитиною 5,8 0,003 

державна соціальна допомога особам, які не мають права на пенсію, та 

особам з інвалідністю, державна  соціальна  допомога  на  догляд 

9042,0 4,1 

щомісячна компенсаційна виплата непрацюючій працездатній особі, яка 

доглядає за особою з інвалідністю І групи, а також за особою, яка досягла              

80–річного віку 

11,02 0,005 

тимчасова державна соціальна допомога непрацюючій особі, яка досягла 

загального    пенсійного віку, але не набула права на  пенсійну  виплату 

930,5 0,41 

відшкодування послуги з догляду за дитиною до трьох років «Муніципальна 

няня» 

571,6 0,26 

допомога на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях 8627,0 3,87 

допомога малозабезпеченим багатодітним сім’ям з дітьми дошкільного віку 298,0 0,14 

субсидії на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг 92231,9 41,34 

УСЬОГО 223 106,22 100% 

 
Окремою категорією соціальної допомоги, яка надається саксаганцям, є 

пенсійне забезпечення. Станом на 01.01.2022 в районі обліковується 35 861 

одержувач пенсії, що на 6,9% більше ніж на кінець минулого року. Із загальної 

кількості пенсіонерів пенсію нижче прожиткового мінімуму отримують 203 особи 

(або 0,57%), у розмірі прожиткового мінімуму – 2 057 осіб (або 5,7%), вище – 33 601 

особа (або 93,7%).  

Максимальний розмір пенсії (з урахуванням надбавок, підвищень, додаткової 

пенсії, цільової грошової допомоги, пенсії за особливі заслуги перед Україною, 

індексації та інших доплат до пенсії, встановлених законодавством, крім доплати до 

надбавок окремим категоріям осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною) 

розраховувався не більше десяти прожиткових мінімумів, встановлених для осіб, які 

втратили працездатність (або не більше 19,34 тис. грн: згідно із Законом України 

«Про Державний бюджет України на 2020 рік» прожитковий мінімум для осіб, які 

втратили працездатність, з 01.12.2021 становить 1 934 грн).  

Пенсія виплачувалась протягом 2021 року щомісячно у строк до 25 числа 

місяця, за який виплачувалася пенсія, виключно у грошовій формі за зазначеним у 

заяві місцем фактичного проживання пенсіонера. Виплата пенсії в районі 

проводилася 14 відділеннями поштового зв’язку та 18 уповноваженими банківськими 

установами.  
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ІІІ. Гуманітарна сфера 

 

3.1. Охорона здоров’я  

 

Протягом 2021 року відбулася реорганізація комунальних закладів охорони 

здоров’я в районі, зокрема на кінець року послуги первинної ланки надавались 14 

амбулаторіями КНП «ЦПМСД № 4», тоді як послуги вторинної ланки: 

КНП «Криворізька міська лікарня № 5» КМР; 

КП «Криворізька міська клінічна лікарня № 2» КМР (доєднався шляхом 

реорганізації до закладу КП «Криворізька міська лікарня № 4» КМР); 

КЗ «Криворізька міська стоматологічна лікарня № 5» КМР; 

КНП «Криворізька міська дитяча лікарня № 4» КМР (доєдналися шляхом 

реорганізації дитячі лікарні №№ 1 та 2); 

КП «Криворізький шкірно-венерологічний диспансер» ДОР (додаток 2). 

У звітному році найважливішим напрямом роботи в галузі охорони здоров’я 

залишалась організація заходів, спрямованих на боротьбу та запобігання розповсюд-

женню коронавірусної інфекції COVID-19, у тому числі щодо вакцинації мешканців 

району.  

По заходам профілактичного характеру акцентувалась увага на попередження 

небезпечних захворювань системи кровообігу, онкологічних, туберкульозу, 

ВІЛ/СНІДу, наркотичної залежності тощо, а саме проводились:  

цільові профогляди (спеціалістами КНП «ЦПМСД №4» КМР оглянуто  

293,2 тис. осіб),  

з дотриманням карантинних вимог інформаційні зустрічі, конференції, 

анкетування респондентів, тематичні вечори, виступи на телебаченні та по радіо, 

оновлено «Кутки здоров’я», підготовлено статті в ЗМІ тощо; 

туберкулінодіагностика дітей (проведено 18255 проб Манту). 

Окрему увагу протягом поточного року приділяли питанню покращення мате-

ріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, а також впровадженню новітніх 

інноваційних методів/методик лікування. За рахунок коштів міського, обласного та 

державного бюджетів в 2021 році проведено оновлення на суму: 

1931,3 тис. грн в КНП «ЦПМСД № 4» (що на 5,9 % більше ніж в 2020 році); 

8353,1 тис. грн. в КНП «Криворізька міська лікарня № 5» КМР, в закладі запро-

ваджено 22 новітні методики лікування; 

11824,9 тис. грн в КП «Криворізька міська клінічна лікарня № 2» КМР, додат-

ково використовувались малоінвазивні технології лікування хворих: в кардіологіч-

ному відділенні (стентування коронарних артерій, проведення КАГ; імплантація 

ШВР; застосування АРНІ та ІНКПГ в лікуванні серцевої недостатності); відділенні 

травматології (блокуючий інтрамедулярний остеосинтез довгих кісток кінцівок); 

торакальному відділенні (використання Деркасту в післяопераційний період у хворих 

з ХОЗЛ, Лонгопаїну в бронхоскопії) тощо; 

327,12 тис. грн КЗ «Криворізька міська стоматологічна лікарня № 5» КМР 

(придбано дві стоматологічні установки та один рентгенапарат); впроваджено дві 

методики лікування запальних процесів щелепно-лицьової ділянки; 

1977,2 тис. грн в КНП «Криворізька міська дитяча лікарня № 4» КМР (в 1,5 ра-

зи більше 2020 року); 

298,9 тис. грн КП «Криворізький шкірно-венерологічний диспансер» ДОР (на 

12,6% більше 2020 року). 
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У свою чергу, як наслідок, обмеженості бюджетного фінансування закладів 

охорони здоров’я протягом року відмічався недостатній рівень виконання вимог 

санітарних норм та технологічного оснащення по більшості відділенням медичних 

закладів у районі. 

Особливий вид послуг оздоровчого характеру надають такі заклади в районі як 

КУ «Центр соціальної реабілітації дітей з інвалідністю» КМР та КУ «Територіальний 

центр  соціального обслуговування (надання соціальних послуг) у Саксаганському 

районі» КМР, які фінансуються бюджетом району. 

Протягом 2021 року КУ «Центр соціальної реабілітації дітей з інвалідністю» 

КМР надано реабілітаційних послуг 131 дитині (на 25% більше 2020 року). 

Передбачена Програмою фінансування проєкту «Реконструкція будівлі під центр 

соціальної реабілітації дітей-осіб з інвалідністю по вул. Вільна, 2а, м. Кривий Ріг» 

протягом 2021 року не було розпочато у зв’язку з відсутністю фінансування з 

обласного бюджету. Через потенційну аварійність будівлі установою розглядається 

питання її знесення задля безпеки мешканців району. 

КУ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних 

послуг) у Саксаганському районі» КМР протягом 2021 року надавався повний спектр 

соціальних послуг громадянам похилого віку та особам з інвалідністю, а саме: веден-

ня домашнього господарства (прибирання, прання, придбання товарів, приготування 

їжі); допомога у самообслуговуванні (купання, вдягання, послуги особистої гігієни), в 

оплаті комунальних послуг та оформленні субсидій; надання послуг денного догляду 

(організація денної зайнятості, дозвілля та відпочинку) та побутових послуг 

(перукаря, швачки, взуттьовика, робітника з комплексного обслуговування будинків), 

надання психологічних послуг, консультацій із питань соціального захисту тощо. 

Фахівцями установи протягом року надавалась допомога у виконанні лікувально-

фізичних та реабілітаційних вправ мешканцям району у спеціальній тренажерній залі. 

На кінець 2021 року на обслуговуванні у відділеннях установи перебувало 5070 осіб, 

що на 204 особи менше ніж у 2020 році. В середньому за рік працівниками установи 

надано  більш, ніж 628,0 тис. соціальних послуг. 
 

3.2. Освіта 
 

На кінець 2021 року мережа закладів освіти району (дошкільної, шкільної та 

позашкільної освіти) залишилась незмінною та визначалась 27 закладами загальної 

середньої освіти, 27 - дошкільної освіти, шість - позашкільної освіти. Така мережа 

закладів району забезпечувала доступну та якісну освіту, комфортні умови для 

учасників педагогічного процесу, у тому числі за рахунок  покращення матеріально-

технічного забезпечення закладів освіти, запровадження інноваційних педагогічних 

технологій тощо. 

Дошкільною освітою в 2021 році було охоплено 3770 дітей, з них відсоток 

охоплення дітей 2021 року продовжувався процес приведення мережі закладів 

загальної середньої освіти до визначених Законом України «Про повну загальну 

середню освіту» типів закладів (з 01.09.2021 КЗШ І-ІІІ ступенів №№ 17, 51 пере-

профільовано у Криворізькі гімназії №№ 17, 51 (зі структурним підрозділом «почат-

кова школа»). 

Не залишались у 2021 році поза освітнім процесом і діти з особливими 

потребами: для 33 учнів організовано педагогічний патронаж за програмою 

спеціальної школи, для 43 – в чотирьох класах інтенсивної педагогічної корекції 

(КЗШ № 19), для 41 – в чотирьох спеціальних класах (БНРЦ «Довіра»), 67 дітей 

охоплені інклюзивною освітою.  



11 

За 2021 рік 188 педагогічних працівників пройшли курсову підготовку на  

базі Криворізького державного педагогічного університету, 482 педагоги - на базі  

КВНЗ «Дніпровська академія неперервної освіти». За програмою «Концепція «Нова 

українська школа» в дії базової та профільної шкіл» пройшли навчання 353 педагоги. 

В закладах позашкільної освіти району виховується 2285 дітей у 78 гуртках та 

111 групах; в  дитячо-юнацькі спортивні школи № 8, 10 займається 1258 дітей в 106 

спортивних групах 14 секцій.  

Карантинні обмеження внесли свої корективи в процес літнього оздоровлення 

саксаганців: відкриття дитячих змін в оздоровчих таборах «Старт», «Слава» та 

«Сонячний» так і не розпочалась. Тоді як в 2021 році на базі закладів освіти було 

організовано змістовний літній відпочинок в різних формах для 482 дітей (табори 

було організовано на базі КНВК № 35, КЗШ № 68, КЗШ № 72, КСШ № 107, КПШ № 

240, дозвіллєві майданчики – на базі КЗШ № 21). В закладах дошкільної освіти на час 

літнього оздоровлення збільшено на 10 % витрати на харчування, введено 4-разове 

харчування з додатковим другим сніданком у вигляді соку, фруктів, ягід, що 

дозволило забезпечити збалансоване харчування дітей. 

Протягом 2021 року постійно актуалізувалась база дітей пільгових категорій: 

на кінець 2021 року на обліку відділу освіти перебуває 3715 дітей, проведено виплати 

грошової допомоги 35 особам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, а на період навчання дітям надавалась безкоштовно спортивна форма (за 

2021 рік витрачено на закупівлю 63 тис. грн). 

Упродовж 2021 року в напрямку покращення умов навчання виконано поточ-

ний ремонт системи водовідведення та водопостачання в 19 закладах (ЗДО №№ 81, 

89, 249, 191, 261, 295, 264, 301, ЗЗСО №№ 17, 43, 68, 74, 118, 120, 122, 240, ДЮСШ 

№№ 8, 10, СЮТ), системи електроживлення у восьми закладах (ЗДО №№ 32, 156, 

197, 259, ЗЗСО №№ 14, 19, 41, 113), систем теплопостачання в семи закладах (ЗДО 

№№ 42, 89, 194, 57, КПНЛ, КСШ № 70, ЦТКЕУМ «Мандрівник»), поточні ремонти  

міжпанельних швів та павільйону в ЗДО № 234, кабінету в КЗШ № 119, медичного 

пункту ЗДО № 190, ремонт цегляних виступів над вікнами в СЮТ,  виконано послуги 

з водопровідних та технічних робіт в КНВК № 35, зі встановлення та обслуговування 

електричного та механічного обладнання в шести закладах (ЗДО №№ 14, 57, 90, 151, 

202, 259), з ремонту обладнання на харчоблоці в КГ № 91, замінено труби системи 

опалення в окремому приміщенні ЗДО № 264. Виконано поточний ремонт покрівлі 

ДЮСШ № 10, ДНЗ № 156, капітальний ремонт покрівлі головного корпусу КГ № 17. 

Здійснено послуги з поточного ремонту по заміні вікон в закладах дошкільної освіти 

№№ 30, 42, 81, 90, 151, 249, 259, 261, 303. При підготовці до 2021-2022 навчального 

року особлива увага приділялась підготовці до роботи в осінньо-зимовий період: у 

всіх закладах освіти району здійснено гідравлічні випробування та промиван- 

ня системи теплопостачання, здійснено повірку приладів обліку енергоносіїв у  

22 закладах.  

У 2021 році продовжувалась реалізація реформи «НУШ», за якою  удосконалю-

валось освітнє середовища для першокласників: придбано 1465 комплектів сучасних 

одномісних парт із стільцями для кожного першокласника, 49 шаф напів-закритих для 

зберігання засобів навчання, 24 інтерактивні комплекти, дидактичні матеріали на 

кожен перший клас (фінансування склало 3,7 млн. грн).  

У листопаді 2021 року дев’ять закладів (ЗЗСО №№ 21, 35, 41, 68, 72, 113, 118, 

119, 122) отримали від облдержадміністрації у співфінансуванні з містом 224 сучасні 

ноутбуки в межах реалізації проєкту «Ноутбук кожному вчителю». За кошти 

субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної 

підтримки особам з особливими освітніми потребами придбано дев’ять ноутбуків для 
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закладів загальної середньої освіти №№ 14, 17, 31, 43, 51, 58,118, 119, 120 на загальну 

суму 212,0 тис. грн. 

За кошти субвенції з місцевого бюджету за рахунок залишку коштів освітньої 

субвенції з державного бюджету продовжено модернізацію харчоблоків Криворізької 

гімназії № 91 та Криворізького НВК № 35 «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступе 

нів – багатопрофільний ліцей «Імпульс», придбано обладнання на загальну суму  

253 тис. грн, а саме: плити електричні, електропательню, електрокотел. За кошти 

міського бюджету закуплено тістоміси та електропательні на загальну суму  

120 тис. грн для чотирьох закладів освіти (КПНЛ, КСШ № 107, КЗШ № 113, 119). 

У 2021 році реалізовано шість проектів-переможців конкурсу «Громадський 

бюджет – 2021» (п’ять в повному обсязі, один - частково) на загальну суму  

4 285, 93 тис. грн, а саме: виконано поточні ремонти та обладнання кабінету сурдо-

педагога в ЗДО № 264, кабінету музики в КЗШ № 68; придбано пароконвентомат, 

марміт, меблі для шкільної їдальні в КЗШ № 120; приставну цифрову передавальну 

апаратуру, ноутбуки, фрезерний верстат, інтерактивний комплекс для КЗШ № 72; 

комплект лінгафонного обладнання, стільці офісні, інтерактивний комплект, 

ноутбуки для КЗШ № 119; тренажер вуличний (інвентар для фітнесу), обладнання для 

дитячого майданчику, комплект гімнастичний та ігровий комплекс для ЗДО № 202.  

Питання зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти, організації 

безпечних умов праці та навчання залишається пріоритетним для відділу освіти 

виконкому районної у місті ради. 

 

3.3. Вища та професійно-технічна освіта 

 

Мережа закладів професійно-технічної та вищої освіти в 2021 році залишалась 

незмінною. Фінансування закладів державного та обласного підпорядкування в 2022 

році відбувалась за рахунок державного та обласного бюджетів відповідно; приватні - 

здійснюють свою діяльність за власний рахунок. 

В закладах профтехосвіти району на кінець 2021 року навчається близько 1600 

студентів за 35 напрямками профпідготовки, у ВНЗ близько 1090 студентів за 21 

напрямком, з них - 803 курсанти. 

 
3.4. Культура 

 

Протягом 2021 року в районі було збережено мережу закладів культури, а 

також організовано заходи щодо зміцнення їх матеріально-технічної бази: 

проведено капітальний ремонт комплексу будівель МКЗ «Палац культури 

«Мистецький» КМР, а саме будівлі «Палац культури літ. «А-1, 2, 3», літ. «Б», 

відмостка 1 на вул. Бикова, 2 у м. Кривий Ріг» (більш ніж 30 млн грн), облаштовано 

декоративне фасадне освітлення; 

у школах естетичного виховання здійснено поточний частковий ремонт 

електромереж, послуги з вогнегасної обробки дерев’яних конструкцій даху, підго-

товка до повірки метрологічної повірки, монтажем лічильника теплової енергії, 

встановлення системи відеонагляду, придбано музичні інструменти, чохли для 

мольбертів, канцелярські та господарські товари тощо; 

КЗК «Міська бібліотека для дорослих» КМР в межах реалізації проєкту 

«Бібліотечний інформаційний тандем» («Громадський бюджет-2021») для бібліотеки-

філіалу №10 було придбано: телевізор SMART-TV, 15 ноутбуків, сучасні меблі (шафи 

каталожні – 3 шт., стелажі двосторонні – 20 шт., стелажі односторонні – 16 шт., 
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комп’ютерні столи – 5 шт., бібліотечні кафедри – 2 шт., крісла-мішки – 6 шт., 

виставкові стенди – 6 шт.), а також віконні жалюзі та світильники. Загальна сума 

проєкту – 480,0 тис. грн; 

КЗК «Міська дитяча бібліотека» КМР в рамках реалізації проєкту  

«Громадський бюджет - 2021» облаштувано простір на базі  бібліотеки тощо. 

Відвідувачами дорослої бібліотечної мережі району в 2021 році були 13,27 тис. 

мешканців, дитячої мережі – 9777 чол. В межах бюджетних асигнувань протягом 

2021 року бібліотечний фонд дорослої бібліотеки поповнено 1450 примірниками книг 

на суму 88,9 тис. грн, а також, 474 примірниками періодичних видань на суму  

21,04 тис. грн; 

дитячої бібліотеки - 753 примірниками; 164 періодичних видань тощо. 

Під час організації змістовного дозвілля мешканців району (проведення 

державних та професійних свят, ювілейних дат, фестивалів, культурно-мистецьких 

заходів районного та місцевого рівнів, розважально-пізнавальних заходів під час 

літнього періоду) створюються умови щодо збереження національних і культурних 

традицій: надавались переваги виконанню вітчизняним та фольклорним композиціям, 

національним костюмам тощо.  

Сприяють культурному розвитку району палаци культури району, гуртки яких  

відвідувало в 2021 році близько 440 дітей. Творчі колективи та окремі виконавці 

палаців культури протягом минулого року були постійними учасниками та 

переможцями фестивалів-конкурсів місцевого, обласного, Всеукраїнського та 

Міжнародного рівнів. У 2021 році скарбниця перемог закладів культури району 

поповнилась новими творчими досягненнями у вокальних, хореографічних, 

театральних жанрах, а саме: 11 лауреатів І ступеня та сім Гран-Прі. У школах 

естетичного виховання в 2021 році навчалось близько 1880 дітей, творчими 

здобутками яких стали 617 призових місць і три Гран-Прі. Кращі учні й викладачі 

шкіл неодноразово виступали на телебаченні. 

Культурне життя Саксаганського району динамічно розвивається, а підтримка 

ініціатив у культурній сфері завжди залишається важливим напрямком роботи 

районної влади. 

 

3.5. Фізична культура і спорт 

 

Впродовж 2021 року спортивна робота виконкому була пов’язана з виконанням 

основних напрямків «Програми розвитку фізичної культури і спорту в 

Саксаганському районі на 2021 - 2023 роки». На сьогодні в районі для розвитку 

масової фізичної культури і спорту використовується значна спортивна база, 

комунальна мережа якої залишилась незмінною, тоді як приватної сфери – 

розширилась новою спортивною базою  ПЗ «Дитячо-юнацька спортивна школа з 

футболу «Футбольна академія «Кривбас». 

В комунальних спортивних установах 69 тренерів-викладачів, з яких десять 

працюють за сумісництвом. У комунальних закладах відкриті відділення з таких видів 

спорту: волейбол, міні-футбол, плавання, настільний теніс, армспорт, черлідінг, легка 

атлетика, спортивний туризм, художня гімнастика, бокс, баскетбол, регбі, карате, 

тхеквондо-ВТФ, традиційне карате-до, Фунакоші Шотокан карате-до, Джиу-Джитсу, 

рукопашний бій тощо. За 2021 рік тренерами комунальних спортивних закладів було 

підготовлено два майстра спорту з боксу і плавання та 28 кандидатів в майстри з 

різних видів спорту.  

Протягом 2021 року від району прийняли участь у міських змаганнях – 1554 

спортсмени, в обласних змаганнях – 1377; у всеукраїнських змаганнях – 831; у 
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міжнародних змаганнях – 988. Під час районних свят з дотриманням проти 

епідеміологічних вимог проведено два спортивно-масових заходи, додатково 

проведено три районні спартакіади з різних видів спорту. 

Додатково в районі в 2021 році проведено два змагання з автошоу «Гонки на 

виживання» та одне змагання з мотокросу. 

Під час карантинних обмежень в 2021 році комітетом фізичної культури та 

спорту виконкому районної у місті ради було організовано роботу в режимі 

віддаленого доступу, зокрема: координацію дій спортивних закладів району під час 

карантину, консультація у телефонному режимі та за допомогою електронних засобів 

комунікації стосовно спортивної та фізкультурно-оздоровчої діяльності в районі 

тощо. 

 

ІV. Земельні відносини та житлово-комунальна сфера 

 

4.1. Земельні відносини та будівництво 

 

У порядку здійснення самоврядного контролю за використанням та охороною 

земель на території району за 2021 рік: 

обстежено 297 земельних ділянок, з яких 231 ділянка використовуються без 

правовстановлюючих документів на землю, 16 - з нецільовим використанням, 28 - 

самовільно зайняті; 

- встановлено факти самовільного зайняття земельних ділянок під здійснення 

самочинного будівництва об’єктів нерухомості (на вулицях: Володимира Великого, 

**, Катеринівській, **, прим. **, Волгоградській, **, Меркулова, **, Генерала 

Радієвського, **, Курчатова, **, Володимира Великого, **, проспекті Гагаріна, **, 

прим. **, **), мікрорайоні Гірницькому, ** та функціонування об’єкта бізнесу на 

вулиці Ярослава Мудрого, ***, який не введено в експлуатацію (незавершені 

будівництвом будівлі готовністю 46 %). По фактам виявлених порушень відповідні 

матеріали надіслані до Криворізької місцевої прокуратури № 3, правоохоронних та 

контролюючих органів, структурних підрозділів виконкому Криворізької міської ради 

для вжиття відповідних заходів згідно з чинним законодавством України; 

336 землекористувачам надавалися письмові попередження організаційно-

розпорядчого характеру з питань використання та охорони земель; здійснювалося 

відстеження рішень Криворізької міської ради на виконання покладених ними 

функцій на виконкоми районних у місті рад (за січень-грудень 2021 року 152 суб’єк-

тами господарювання зареєстровані правові документи на земельні ділянки); 

обстеження 25 земельних ділянок, де встановлені тимчасові споруди (кіоски, 

павільйони). Шість тимчасових споруд демонтовано за рахунок коштів їх власників. 

Один кіоск демонтовано КП «Парковка та реклама» за рахунок коштів міського 

бюджету. 

На підставі виявлених порушень  в суді відкрито провадження по справам щодо 

безпідставного користування майном територіальної громади міста (земельні ділянки) 

АТКБ «Приватбанк» (вулиці: Волгоградська, **, Шекспіра, **, Коломойцівська, **) 

на загальну суму 11,3 млн грн. До юридичного управління виконкому міської ради 

передані матеріали для підготовки позовних заяв на ТОВ «БАСТАРД» (вул. Воло-

димира Великого, **), гр. *** (мкр. Гірницький, **), гр. *** (вул. Волгоградська, **) 

на загальну суму 167,4 тис. грн.  

 Протягом 2021 року проведено п’ять засідань робочої групи щодо надходжень 

плати за землю, на яких заслухано 51 суб’єкт господарювання щодо оформлення 

правовстановлюючих документів на землю, погашення заборгованості по платі за 
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землю та державної реєстрації договорів оренди земельних ділянок. 22 суб’єкти 

господарювання сплатили заборгованість у загальній сумі 278,6 тис. грн. Суб’єктам 

господарювання, які не мають правовстановлюючих документів на землю рекомендо-

вано оформити попередній договір щодо укладання основного договору оренди.  

За інформацією податкової інспекції оплата по району за землю в 2021 році 

склала 148920,4 тис. грн (105,25 %  від доведеного завдання). 

 

4.2. Житлово-комунальне господарство 

 

Основна увага в рамках Програми зосереджувалася на виконанні комплексу 

заходів, пов’язаних зі стабільною, безаварійною роботою житлово-комунального 

господарства, із забезпечення необхідного рівня обслуговування саксаганців, з 

підтримкою належного санітарного порядку й технічного стану будинків та 

інженерного обладнання, благоустрою району тощо.  

В рамках Програми з благоустрою території Саксаганського району на 2020 –

 2022 роки у 2021 році реалізовано заходів на загальну суму 13 166,86 тис. грн, що 

становило 19% від орієнтовних обсягів та 89,8 % від виділених асигнувань, які було 

направлено на: 

утримання об'єктів (елементів) благоустрою, територій загального користуван-

ня району - 7 907,8 тис. грн або 60,2 % від видатків по програмі (утримання  

53 дитячих та спортивних майданчиків, 35 зупиночних павільйонів та 46 інформацій-

них стендів, підземного переходу на площі Горького, парку Саксаганський, пам'ятни-

ків, земельної ділянки за адресою: вул. Володимира Великого, 32; проведено техніч-

ний нагляд за функціонуванням механізму пам'ятника на честь 66-ї річниці 

визволення України та його налагодження; обслуговування газорозподільної системи 

для функціонування «вічного вогню»; біотуалетів у парку Саксаганський; утримання 

в належному санітарному стані територій загального користування в межах 

Саксаганського району, покіс карантинних рослин, забезпечення енергоносіями 

об'єктів благоустрою тощо); 

поточний ремонт об'єктів (елементів) благоустрою району – 424,73 тис. грн або 

3,2 % (дитячих та спортивних майданчиків, пам'ятників, зупиночних павільйонів 

тощо); 

охорона та відеоспостереження об’єктів благоустрою - 49, 9 тис. грн або 0,3 % ;  

придбання та встановлення нових об'єктів (елементів) благоустрою, капіталь-

ний ремонт - 430,5 тис. грн або 3,3 % (зупиночних павільйонів, урн, лавок зі спинкою, 

біотуалетів, столу для гри в теніс, вивіски для зупиночного павільйону, технічних 

засобів регулювання дорожнім рухом тощо); 

замовлення інвентаризації та паспортизації, експертної оцінки, технічного 

огляду об’єктів благоустрою – 358,4 тис. грн або 2,7 %. 

На реалізацію проєктів-переможців конкурсу місцевого розвитку «Громадсь-

кий бюджет-2021» направлено кошти в сумі - 3 995,4 тис. грн, за рахунок чого 

проведено капітальні ремонти: 

з модернізацією фонтану у парку Саксаганський; 

з облаштуванням спортивного майданчика для гри у футбол і баскетбол на  

мкрн. Гірницький, 50 (завершення робіт перенесено на 2022 рік); 

з модернізацією інформаційної стели на розі провулку Бульварного та вулиці 

Володимира Великого; 

з облаштуванням спортивного майданчика для гри в стрітбол у парку 

Саксаганському (завершення робіт перенесено на 2022 рік); 

дитячого майданчика за адресою: мкрн. Гірницький, 20; 
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об’єкта благоустрою (земельна ділянка) за адресою: вул. Володимира Вели-

кого, 32. 

У рамках благоустрою району КП «Сансервіс» КМР протягом 2021 року 

видалено 258 аварійних та сухостійних дерев, виконано корчування 600 пнів, 

виконано обрізування та омолодження 4,1 тис. дерев, висаджено 210 саджанців, 

засіяно 2,0 га газону тощо. Окремо в рамках підтримки комунального зеленого 

господарства підприємством проведено догляд за 19,24 га газонів, 12,5 од. чагарників, 

1,8 тис. трояндових кущів, 420 м² розарію. 

Житлова політика району визначається утриманням житлового фонду, який  на 

кінець 2021 року формувався з 1019 багатоквартирних житлових будинків, з них 

80,18% обслуговується ТОВ «ЖИТЛОСЕРВІС-КР», 19,82 % іншими управителями. 

Протягом 2021 року створено 19 ОСББ та п’ять житлових будинків проходять 

документальне оформлення щодо організації ОСББ. 

 

4.3. Транспорт і зв’язок 

 

Мережа підприємств сфери транспорту району у 2021 році залишилась 

незмінною.  

КП «Швидкісний трамвай» продовжувалось перевезення чотирма маршрутами 

із діючим тарифом у 2,50 грн. При цьому продовжувалась підтримка програми 

безкоштовного проїзду за «Карткою криворіжця». Протягом 2021 року перевезено 

48440 тис. пасажирів, з них – 53,2% в рамках пільгового проїзду. За 2021 рік 

комунальним підприємством «Швидкісний трамвай» отримано доходу від реалізації 

послуг у сумі 15 288,5 тис. грн, основним джерелом якого була оплата послуг з 

перевезення пасажирів трамваями. Підприємством продовжується робота щодо 

оновлення матеріально-технічної бази (в 2021 році оновлено на суму 10615,02 тис. 

грн): придбано міні-навантажувач Bobcat S530 з навісним обладнанням, самоскид на 

базі шасі Ford, здійснено капітально-відновлювальний ремонт рухомого складу з 

заміною зовнішнього дизайну кузова, в тому числі проведено поточний ремонт 

окремих ділянок трамвайних колій. 

КП «Автобаза № 1» продовжувало в 2021 році надавати послуги з перевезення 

пасажирів легковими автомобілями, мікроавтобусами, автобусами, річний обсяг яких 

становив 22 923,2 тис. грн (разом з ПДВ). З метою оновлення матеріально-технічної 

бази підприємства протягом року були понесені капітальні інвестиції на суму 7,5 тис. 

грн (без ПДВ), у тому числі проводився поточний ремонт транспортних засобів, як на 

спеціалізованих станціях техобслуговування, так і власними силами. 

При взаємодії із структурними підрозділами виконкому міської ради у районі 

скоординовано роботу щодо покращення технічного стану доріг, а саме: проведено 

асфальтування дорожнього полотна на вулицях: Курчатова, Каспійській, Гелен-

жицький; бульварі Вечірньому, проспекті Миру убік проспекту Героїв-підпільників, 

усього відремонтовано в районі за рік 8860 м2. Також здійснено ямковий ремонт 

асфальтного покриття доріг загальною площею 4049 м2. 

В рамках підтримки велоінфраструктури в районі протягом 2021 року на шести 

об’єктах бізнесу по «червоних лініях» було додатково встановлено велопарковки, 

відновлювалась дорожня розмітка на велодоріжках. 
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4.4. Комунальна власність 

 

На даний час регулювання правових, економічних та організаційних відносин, 

пов’язаних з передачею в оренду майна, яке перебуває в державній та комунальній 

власності, а також майнові відносини між орендодавцями та орендарями, 

відбувається відповідно до Закону України «Про оренду державного та комунального 

майна» від 03.10.2019 № 157 – ІХ, який введено в дію з 01.02.2020, та Постанови 

Кабінету Міністрів України від 03.06.2020 № 483 «Деякі питання оренди державного 

та комунального майна», якою затверджено Порядок передачі в оренду державного та 

комунального майна. Вищевказаними законодавчими актами передбачено здійснення 

процедури проведення конкурсу шляхом продажу права оренди на майно державної 

та комунальної власності на електронному аукціоні у електронній торговій системі 

(ЕТС). Адміністратором ЕТС визначено Державне підприємство «Прозорро. 

Продажі», що належить до сфери управління Міністерства розвитку економіки, 

торгівлі та сільського господарства, та через яку в 2021 році укладались відповідні 

договори. Моніторингом вільних площ комунальної власності в районі, а також 

виконанням орендно-договірних зобов’язань в 2021 році займались виключно 

спеціалісти управління комунальної власності міста виконкому міської ради. 

З метою сприяння налагодження взаємовідносин між орендарями та 

балансоутримувачами у сфері своєчасної сплати за орендоване комунальне майно 

виконкомом районної у місті ради було організовано в 2021 році шість розширених 

засідань, за результатами яких було погашено повністю заборгованість з оренди перед 

КП «Автобаза № 1» (один орендатор), КП «Криворізька міська лікарня № 2»  

(два орендатори), відновлено позовно-претензійну роботу КП «Парковка та реклама». 

 У виконкомі районної у місті ради організовано роботу комісії з ліквідації 

комунального підприємства «Криворізька косметологічна лікарня», яке ліквідується 

за рішенням власника – Криворізької міської ради. Майно наразі перебуває в арешті 

та знаходиться на відповідальному зберіганні. Ліквідації КП «ЖЕО № 35» здійсню-

ється арбітражним керуючим, визначеним ухвалою суду (справу порушено за 

ініціативи кредитора), майно підприємства знаходиться в управлінні ліквідатора. 

 

V. Розвиток підприємництва 

 

Діяльність органів місцевого самоврядування в напряму підтримки та 

розвитку підприємництва будувалася на принципах діалогу між владою та бізнесом, 

побудови зворотного зв’язку із суб’єктами господарювання для спільного вирішення 

їх актуальних питань. Протягом 2021 року у зв’язку з динамічною зміною умов 

зовнішнього середовища відчувалися коливання бізнес-клімату в районі: окремі 

об’єкти малого бізнесу на початку року припинили свою діяльність, переходити на 

торгівлю через онлайн-платформи, тоді як послаблення карантинних обмежень 

дозволив відновити їх діяльність. Вектор розвитку бізнесу зміщувався в напрямку 

масштабування в торгівельних центрах та мінімаркети. Зокрема в районі за 2021 рік 

було відкрито нові торгівельні центри: KFC, ТК "PROSPECT" (пр. 200-річчя Кривого 

Рогу, 24) та торгівельний комплекс на мікрорайоні Вечірньому. Додатково у районі 

продовжували функціонувати 11 підприємств-товаровиробників продуктів харчуван-

ня, якими за 2021 рік вироблено близько 3,0 тис. тон  продукції на суму майже  

28,7 млн. грн.  

На кінець 2021 року в районі функціонувало п’ять об’єктів ринкової торгівлі, 

які розташовано за трьома адресами, систематично проводили ярмаркові заході із 

залученням товаровиробників та представників фермерських господарств. 
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Якщо на рівні виконкому міської ради реалізовувались заходи щодо скорочення 
податкового навантаження на бізнес, часткової компенсації за видані бізнес-кредити, 
надання державної соціальної допомоги або іншої компенсації, то на районному рівні, 
у зв’язку з обмеженими повноваженнями в даній сфері, спеціалістами виконкому 
районної у місті ради активно проводилась інформаційно-роз’яснювальна робота 
щодо: 

легалізації найманих працівників та недопущення використання нелегальної 
найманої праці (проведено шість інформаційних зустрічей, районною робочою 
групою з питань функціонування об’єктів бізнесу за напрямком легалізації трудових 
відносин у сфері підприємництва проведено індивідуальних співбесід на 374 об’єктах 
бізнесу, легалізовано 110 найманих працівників, проведено вісім засідань робочої 
групи); 

попередження випадків порушення прав споживачів (до виконкому районної у 
місті ради звернулося за 2021 рік 147 осіб щодо порушення їх прав, справи 
розглянуто та споживачам повернуто кошти за придбані неякісні товари у сумі майже 
63 тис. грн, замінено товарів на загальну суму 47 тис. грн, відремонтовано товарів на 
суму понад 24 тис. грн); 

з інших питань розвитку бізнесу та змін законодавства проводились семінари, 
конкурси, онлайн-конференції, у тому числі на платформі Zoom тощо. 

З метою підвищення конкурентоспроможності малого та середнього бізнесу 
товаровиробників району запрошували до регіональних та міських конкурсів, 
ярмарків. Зокрема у часниками муніципального проєкту «Марка якості «Криворіжжя» 
стали районні товаровиробники: кондитерський цех ТМ «Ідеал» ФОП Плахтієн- 
ко В. Т., кондитерський дім «БоН АсортІ» ФОП Бондаренко А. М., ПП «ЗВГ», 
ФОП Нестеров А. С.  

Вектор розвитку підприємництва в районі спрямовувався на долучення 

суб’єктів бізнесу до політики соціальної відповідальності, яка визначалась у захисті 

малозабезпечених верств населення, інвалідів війни, дітей-інвалідів та онкохворих 

дітей, а саме в таких міських  муніципальних проєктах: 

«Найкраще-дітям»: учасниками є 41 суб'єкт господарювання району, які 

надають послуги 404 сім’ям; 

«Зігріємо турботою ветерана»: учасниками є сім суб’єктів господарювання 

району, а послугою з придбання хлібу за пільговою ціною за 2021 рік скористалося 

215 осіб-інвалідів війни та вісім осіб з числа постільно-хворих отримують без-

коштовне молоко; 

«Кривий Ріг - місто дитячих розваг»: учасниками є два суб’єкти госпо-

дарювання району, які здійснюють діяльність у сфері розваг та відпочинку; 

«Підприємницький ворк-шоп»: учасником є ФОП Богун Т. М. (просп. Героїв-

підпільників, 36, багетна майстерня), де діти та молодь один раз на місяць мають 

можливість відвідати майстер-класів; 

«Криворізька гостинність»: учасниками є 10 суб’єктів господарювання району 

сфери розваг та відпочинку, побуту, ресторанного сервісу. 
 

VI. Розвиток реального сектору економіки 

 

2021 рік для вітчизняної економіки відмічався низкою ризиків, особливо на 

кінець року: ескалація конфлікту з Російською Федерацією, різке зростання цін на 

енергоносії, поширення нового штаму коронавірусу, обмеженість інвестиційних 

асигнувань, проінфляційні чинники у вигляді здорожчання сировини тощо. Сукупно 

ці фактори погіршили очікування розвитку економіки та підприємств реального 

сектору, сповільнили темпи відновлення. Підтримкою поступального економічного 
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зростання підприємств району став помірно сталий споживчий попит на 

внутрішньому ринку. 

Протягом 2021 року розвиток реального сектору економіки в районі відмічався 

закріпленням позицій підприємств-лідерів, якими стали: ТОВ «Метінвест-КРМЗ», 

ТОВ «Рудомайн», ТОВ «СанПро», ТОВ «Полстар», ТОВ «Українські мінеральні 

добрива», активно розпочало роботу ТОВ «УГДК». Мережа шахт, які є структурними 

підрозділами гірничодобувних підприємств, залишалась в 2021 році незмінною. 

В середньому обсяг промислової продукції у порівняльних цінах по 

підприємствам реального сектору економіки за 2021 рік становив 129,7 млн грн, що 

на 60% більше 2020 року, тоді як обсяг реалізації платних послуг населенню у 

фактичних цінах становив 13,9 млн грн (або на 8,3% більше). 

Незважаючи на постійну увагу до системи охорони праці в 2021 році в районі 

було зафіксовано 22 випадки виробничого травматизму пов’язаних з виробництвом, 

два з яких зі смертельними наслідками (по одному на ТОВ «МЕТІНВЕСТ-КРМЗ» та 

ТОВ «МЕТТРАНССЕРВІС». Тоді як у порівнянні з 2020 роком відбулось зменшення 

кількості випадків травматизму на 51%. У більшості випадків в 2021 році причинами 

виробничого травматизму стало порушення трудової дисципліни, невиконання вимог 

інструкцій з охорони праці. 

Керівництвом підприємств промисловості приділялась значна увага оновленню 

матеріально-технічної бази з метою підвищення продуктивності праці та створенню 

ефективних умов для виробництва продукції / надання послуг, зокрема: 

ТОВ «Рудомайн» (придбано шість поливальних машин на базі HOWO 

SINOTRUK, а також у вигляді дальнобійних «пушок-туманів» тощо); 

ТОВ «Метінвест-КРМЗ» (покращено умови санітарно-побутових приміщень у 

виробничих цехах, встановлено модульні приміщення для нарад; впроваджено 

технологію з виготовлення злитків методом сифонної заливки та контролю продукції 

за допомогою відео ендоскопу, встановлено частотні перетворювачі, сучасні зварю-

вальні апарати тощо. Номенклатура заводу розширилася на понад 100 найменувань: 

найвагоміші серед них магнітні сепаратори, дешламатори та модернізований 

дванадцятикубовий ківш); 

ш. Родіна АТ «КЗРК» (введено в експлуатацію дві бурові установки Boomer 

S1D та дві навантажувальні машини EST2D, які експлуатуються на проходках шахти 

(горизонт 1465 м), навантажувачів фірми «Epiroc» тощо. 

Зазначені заходи були також направлені на підвищення енергоефективності та 

зменшення споживання енергоресурсів на підприємствах, зокрема: 

на ТОВ «Метінвест – Криворізький ремонтно-механічний завод» у стале-

фасоноливарному цеху проведено заміну шамотної вогнетривкої цегли на мінеральне 

волокно, що дозволило зекономити 48,66 тис. т ПЕР (економія 568,55 тис. грн ПЕР, у 

т. ч. природного газу – 0,041 млн м3); на дугових сталеплавильних печах прове- 

дено комплекс заходів, що призвели до економії 501,36 тис. т ПЕР (економія  

2967,11 тис. грн ПЕР, у т.ч. електроенергії – 1,392 млн кВт/год.); установлено 

частотні перетворювачі на насоси станції оборотного водопостачання (група № 1) та 

станції питної води (насоси № № 9, 12), що дозволило зекономити 89,65 тис. т ПЕР 

(економія 530,58 тис. грн ПЕР, у т. ч. електроенергії – 0,249 млн кВт/год.); 

установлено додаткові автомайданчики для скорочення холостого пробігу козлових 

кранів (економія 41,33 тис. грн. ПЕР, у т.ч. електроенергії – 0,019 млн. кВт/год.); 

на КП «Швидкісний трамвай» за рахунок використання модернізованих вагонів 

зекономлено 0,374 тис. т ПЕР на 3568,36 тис. грн. Використання одиночних ваго 

нів дозволило зекономити 0,231 тис. т ПЕР, вартість зекономлених ПЕР склала  

2136,31 тис. грн, у тому числі електроенергії – 0,712 млн кВт/год. На пасажирських 
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станціях та в адміністративній будівлі проведено заміну ламп розжарювання на 

енергозберігаючі (зекономлено 0,316 тис. т на 3014,35 тис. грн, у т. ч. електроенергії - 

0,971 млн кВт./год.);  

ТОВ «ЖИТЛОСЕРВІС-КР» за 2021 рік встановлено на об’єктах, які обслуговує 

підприємство, лампи розжарювання меншої потужності, практикується своєчасне 

відключення освітлення на сходових клітинах у денний час; встановлено прилади 

обліку електричної енергії (зекономлено ПЕР на суму 41,867 тис. грн). 

З метою скорочення навантаження на енергосистему міста до 

енергозбереження було підключено: 

комунальні заклади та установи району: встановлено та дотримувались ліміти 

споживання енергоносіїв, щоденно вносились показники споживання енергетичних та 

природних ресурсів до програми «Система комплексного та автоматизованого 

управління: модуль «Автоматизована інформаційна система «Енергосервіс: облік, 

контроль, економія»; 

ОСББ та ЖБК (проводилось утеплення житлових будинків; окремі житлові 

багатоквартирні будинки було залучено до програми «Теплий дім», «Теплий під’їзд» 

тощо). 

 

VIІ. Охорона навколишнього природного середовища 

 

Сучасна екологічна ситуація у районі в 2021 році продовжувала обумовлю-

ватись близьким територіальним розташуванням до житлової забудови та об’єктів 

соціальної інфраструктури підприємств. Найбільш вразливими елементами довкілля є 

атмосферне повітря, водні ресурси та геологічне середовище (стан земної поверхні).  

З метою мінімізації техногенного навантаження на довкілля промисловими  

підприємствами району комплексно впроваджувались заходи у сферах охорони 

атмосферного повітря, водного басейну, ґрунту та раціонального використання 

земель, поводження з відходами. 

ТОВ «МЕТІНВЕСТ-КРМЗ», шахтою «Родіна» ПАТ «Кривбасзалізрудком», 

шахтоуправління з підземного видобутку руди ПАТ «АрселорМіттал Кривий Ріг» 

протягом 2021 року продовжувалась підтримка заходів щодо забезпечення 

безперебійної та ефективної роботи пилогазоочисних установок та обладнання в 

структурних підрозділах підприємств, розміщених в районі, а також проведення 

інструментальних вимірів на стаціонарних джерелах викидів забруднюючих речовин.  

З метою підвищення ефективності контролю за дотриманням природоохорон-

ного законодавства підприємствами протягом 2021 року опрацьовувалось питання 

впровадження автоматизованої системи моніторингу (автоматизованих стаціонарних 

постів для спостереження та обробки показників якості повітря на межі санітарних 

зон). На теперішній час в районі функціонують два автоматизовані стаціонарні пости 

спостереження: міський № 4 – вул. Володимира Великого, 32 та ПАТ «Кривбас-

залізрудком» - вул. Світлогірська, 89Д. Залишаються закритими для громадськості  

дані постів автоматичного спостереження за якістю атмосферного повітря  

ТОВ «Метінвест - КРМЗ». 

У рамках Міської програми вирішення екологічних проблем Кривбасу та 

поліпшення стану навколишнього природного середовища на 2016 - 2025 роки, яка 

затверджена рішенням міської ради від 28. 09. 2016 № 901, протягом теплого періоду 

2021 року ТОВ «Рудомайн» здійснювалися заходи з пилопридушення: зрошення 

автошляхів кар’єрів, забоїв екскаваторів, запилених поверхонь складів, складу 

товарної продукції; поливання автошляхів, промислових майданчиків.  

Додатково погіршує стан атмосферного повітря вторинне забруднення через 
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спалення залишків листя або сухої рослинності. З метою попередження таких 

ситуацій працівниками виконкому районної у місті ради проводиться попереджу-

вальна робота з керівниками підприємств та суб’єктів господарювання, з мешканцями 

приватних домоволодінь із залученням квартальних уповноважених, наголошується 

увага на відповідальність за порушення законів України; інформаційні матеріали про 

заборону спалювання опалого листя розміщувались на офіційному вебсайті 

виконкому районної у місті ради, також до інформування залучаються інші засоби 

масової інформації; представниками виконкому районної у місті ради спільно з 

представниками поліції проводились рейди вулицями сектора приватної забудови.  

До вторинних джерел забруднення повітря відносяться викиди залишків 

горіння в твердопаливних котлах, які все частіше в рамках енергозбереження стали 

використовувати представники малого та середнього бізнесу. Спеціалістами викон-

кому районної у місті ради постійно у зимовий період року проводиться роз’ясню-

вальна робота про необхідність отримання дозвільних документів. Проте, як показала 

практика, існують випадки ігнорування суб’єктами господарювання зазначених вимог 

(ТОВ  «ТЕРРА-БІЛД», ФОП Іванченко І. тощо). 

Надмірне використання водних ресурсів для потреб промисловості та 

населення негативно впливає на стан водних об’єктів у районі, що порушує їх 

природний водний та гідробіологічний режим. Шахтні води, які відкачувались з шахт 

району, транспортувались КП «Кривбасводоканал» у спеціально відведені шламона-

копичувачі. Протягом 2021 року зазначеним підприємством проводилась також 

робота щодо скорочення потрапляння стічних та каналізаційних вод до водних 

обєктів району. Разом з тим, за результатами лабораторних досліджень у 2021 році 

фіксувались періодичні витоки води невідомого походження зі зливової (дренажної) 

каналізації поблизу КНС - 32 (район «Дубки»). 

З метою охорони ґрунту та земель району, підприємствами промисловості 

протягом 2021 року здійснювались заходи щодо рекультивації порушених земельних 

ділянок: шахтою «Родіна» ПАТ «Кривбасзалізрудком», ПАТ «АрселорМіттал Кривий 

Ріг» та ТОВ «Рудомайн». На території району прикладами успішної природної 

біорекультивації в 2021 році є територія   в   районі  хвостосховища  шахти «Гігант»  

та  гірничого відводу шахти «Родіна». 

Протягом 2021 року ПАТ «Криворізький залізорудний комбінат» та 

ПАТ «АрселорМіттал Кривий Ріг» продовжувалась реалізація програми з відселення 

мешканців району з санітарно-захисних зон. 

На адресу виконкому районної у місті ради періодично надходили звернення  

щодо несвоєчасного вивезення сміття з місць його складування, що свідчить про 

необхідність коригування графіка вивезення ТОВ «Екоспецтранс». У свою чергу 

підприємству в 2021 році в ході експлуатації полігону ТПВ було надано ряд 

рекомендацій в напрямку покращення санітарного його стану. 

Невід’ємним елементом природної системи є геологічне та біологічне 

середовище, мережа якого в районі залишилась в 2021 року незмінним. За 

результатами дворазових виїзних перевірок встановлено, що підприємства, за якими 

закріплено охоронні зобов’язання, повністю виконують покладені на них завдання. 

Охорона навколишнього природного середовища має стати пріоритетним 

напрямком стабільного економічного розвитку району, що дозволить забезпечити 

екологічну безпеку міста в цілому. Збалансування екологічних пріоритетів з 

динамікою соціально-економічного розвитку та раціональне використання природно-

ресурсного потенціалу району дозволить мінімізувати техногенний вплив на 

навколишнє природне середовище.  
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VIІІ.  Розвиток електронних інформаційних ресурсів  

 

У виконкомі Саксаганської районної у місті ради протягом 2021 року 

підтримувалось функціонування системи управління якістю та інформаційною 

безпекою відповідно до вимог стандарту ДСТУ ISO 9001:2015 та ДСТУ ISO/IEC 

27001:2015, про що свідчать висновки органу сертифікації систем управління 

ДП «Кривбасстандартметрологія». 

Протягом 2021 року забезпечувалось систематичне оновлення та підтримка 

офіційного вебсайту виконкому районної у місті ради в актуальному стані: за рік 

розміщено 1057 інформаційних матеріалів, 3673 документів у системі обліку 

публічної інформації, 215 публікацій тощо. З початку 2021 року офіційним вебсайтом 

виконкому районної у місті ради скористалися 97 тис. осіб (що на 46 % більше  2020 

року), які переглянули 679 тис. вебсторінок. Протягом зазначеного періоду 

проводився технічний супровід сайту, його регулярне архівування, наповнення, 

редагування та створення нових розділів сайту відповідно до Закону України «Про 

доступ до публічної інформації». 

2021 року інтегрувалась цифрова система у роботу місцевого самоврядування 

через оновлення технічної бази (придбано 10 од. комп’ютерної техніки та 8 од. 

ліцензійного програмного забезпечення «ESET ENDPOINT») та мережевого покриття 

(придбано мережеве обладнання: мережеві карти Wi-Fi TP-Link, мережеві комутатори 

Tenda, маршрутизатори MicroTik) тощо. Для впровадження системи електронного 

документообігу протягом 2021 року укладено договір на оновлення до актуальної 

версії програмного продукту «КАІ-Документообіг». Електронний документообіг». 

Укладено договір з надання послуги з технічної підтримки раніше придбаних 

примірників програмного продукта «КАІ-Документообіг+Звернення Громадян». 

Враховуючи втрату актуальності видання електронного журналу 

«Саксаганський вісник», з метою налагодження комунікації з територіальною 

громадою району через глобальну інформаційну мережу Інтернет та соціальних 

мереж розпорядженням голови районної у місті ради від 09 лютого 2021 року № 41-р 

«Про втрату чинності розпорядження голови районної у місті ради від 03 листопада 

2016 року № 203-р «Про створення редакційної колегії та затвердження Положення 

про видання електронного журналу «Саксаганський вісник»», електронний журнал 

виконкому районної у місті ради «Саксаганський вісник» не публікується. 

Популяризація офіційного вебсайту виконкому районної у місті ради відбувається за 

допомогою вебсторінок Facebook, Instagram та Telegram. 

Протягом 2021 року в межах доведених коштів забезпечувався технічний 

супровід, обслуговування, підтримка в робочому стані системи відеоспостереження 

на суму 656,08 тис. грн.  

 

 

В.о. керуючого справами виконкому- 

заступник голови районної у місті ради 

з питань діяльності виконавчих органів ради   Ігор КРИВОРОТНІЙ 
 

 

****** містить персональні данігідно з оригіналом 

Завідувач загальним відділом     Катерина ШМАТКО 
 



Додаток 1  

до звіту із виконання у 2021 році  

Програми соціально-економічного та  

культурного розвитку Саксаганського району  

на 2020-2022 роки 

 

Виконання цільових районних програм в рамках досягнення мети Програми 

 

№ 

з/п 
Назва програми 

Профінансовано, 

 тис. грн 

Збільшення (+)/зменшення (-) 

у порівнянні 

в 2020  

році 

в 2021 

році 

абс. відхилення, 

тис. грн. % 

1. 
Програма соціального захисту окремих категорій мешканців Саксаганського району на 2020 - 

2022 роки 
1115,5 3624,37 +2508,87 +225% 

2. 
Програма реалізації державної та місцевої політики з питань поліпшення становища дітей, 

молоді, жінок та сімей у Саксаганському районі на 2020 - 2022 роки 
53,85 530,53 +476,68 +885% 

3. 
Програма реалізації державної політики розвитку культури у Саксаганському районі на 2020 - 

2022 роки 
230,99 844,60 +613,62 +266% 

4. Програма розвитку фізичної культури і спорту в Саксаганському районі на 2021-2023 роки х 23,37 х х 

5. Програма з благоустрою території Саксаганського району на 2020 – 2022 роки 12010,6 13166,86 +1156,26 +10% 

6. 

Програми забезпечення внутрішньо переміщених осіб житловими приміщеннями з фонду 

житла для тимчасового проживання, утримання такого житла на належному рівні в 

Саксаганському районі міста Кривого Рогу на 2021 - 2023 роки 

х 0 х х 

7. 

Програма забезпечення осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, житлом із житлового фонду соціального призначення, утримання такого житла на 

належному рівні в Саксаганському районі міста Кривого Рогу на 2021 - 2023 роки 

х 0 х х 

8. 

Програма реалізації заходів щодо забезпечення оформлення  технічної документації на 

нерухоме майно, визнане  відумерлою спадщиною, та участі у судових засіданнях з питань 

щодо права користування житловими приміщеннями, що належать до комунальної 

власності міста, розташованих на території Саксаганського району, на 2021-2023 роки 

х 0 х х 

9. 
Програма інформатизації виконавчого комітету Саксаганської районної у місті ради на 2021-

2023 роки 
х 656,12 х х 

УСЬОГО 13410,94 18845,85 +4755,43 +41% 

__________________________________________________________________________________ 
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Додаток 2  

до звіту із виконання у 2021 році  

Програми соціально-економічного та  

культурного розвитку Саксаганського району  

на 2020-2022 роки 

 

Інформація у розрізі медичних закладів (підприємств) району 
 

Заклад/ 

підприємство 

 

 

 

 

 

 

 

Характеристика 

КП "КМКЛ № 2 "КМР 
КНП "ЦПМСД 

№4"КМР 
КП "КШВД" ДОР 

КНП "КМДЛ № 4" 
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Медперсоналу, ос. 1035 1538 503 256 214 -42 60 50 -10 168 290 122 112 108 -4 252 239 -13 

Кількість ліжкомісць, 

од 
660 910 250 - - - - - - 

120 200 
80 - - - 280 260 -20 

Кількість пацієнтів, 

яким надано 

допомогу 

16150 22558 6408 508627 501782 -6845 14578 11352 -3226 25906 33762 7856 75635 59102 -16533 8352 7259 -1093 

Усього надано 

медичної допомоги на 

суму, млн. грн 

2,5 2,04 -0,47 - - - 4,78 4,39 -0,38 1,44 2,4 9,6 1334,6 456,4 -878,2 2,24 3,5 1,2 

У т. ч. витрачено на 

боротьбу з Covid-19, 

тис. грн 

484,16 8,27 -475,89 1563,2 2940,9 1377,7 - - - - - - - - - 1200,0 2000,0 800 

Оновлено 

матеріально-

технічного 

оснащення на суму, 

тис. грн 

7670,6 0 -7670,6 1822,2 1931,3 109,1 265,4 298,9 33,5 702,1 1977,2 1275,1 0 327125,0 327125,0 5183,4 8353,1 3169,7 

 

_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 



 


