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                                             ЗРАЗОК

САКСАГАНСЬКА РАЙОННА У МІСТІ РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

(ХVІІ сесія VІ скликання)

	  28  грудня 2012 року
	   м. Кривий Ріг    
	
№ 198



   ⌐                                                         ¬

Про умови оплати праці
голови районної у місті ради

та його заступників 

На підставі пункту 5 розділу 5 „Прикінцеві та перехідні положення” Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, ст. 21 Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування”, постанов Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, від 19 липня 2006 року № 984 „Про деякі питання оплати праці апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів” та від 24 лютого 2003 року № 212 „Про затвердження порядку видачі грошової винагороди державним службовцям за сумлінну безперервну працю в органах державної влади, зразкове виконання трудових обов’язків”, листа  Міністерства  праці  та  соціальної політики України від 17 серпня 2009 року № 496/13/84-09 „Щодо оплати праці працівників апарату районної ради”, керуючись ст. 79 Бюджетного кодексу України, районна у місті рада ВИРІШИЛА:
1. Установити на 2013 рік показники щомісячної оплати праці голови районної у місті ради, заступника голови районної у місті ради, заступників голови районної у місті ради з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами виконкому районної у місті ради (додаток).

2. Визнати таким, що втратило чинність, рішення районної у місті ради від 29 грудня 2011 року № 125 „Про умови оплати праці голови районної у місті ради та його заступників”.
3. Контроль за виконанням цього рішення залишити за головою районної у місті ради.
Голова районної у місті ради 





  В. Беззубченко
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