                                                                                          Додаток 
                                                                                          до рішення виконкому
                                                                                          районної у місті ради                     
                                                                                          від 16.03.2011 № ​​105
СИСТЕМА

роботи щодо координації діяльності органів самоорганізації населення району та сприяння у здійсненні ними повноважень

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний за

	
	
	
	підготовку
	контроль

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Навчання керівників органів самоорганізації населення

	1.1
	Проведення семінарів-нарад з головами вуличних комітетів і комітетів мікрорайонів
	1 раз на квартал, 3-й вівторок останнього місяця
	Організаційний відділ
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	1.2
	Проведення індивідуальних правових консультацій з ке-рівниками органів самоорга-
Нівації населення
	У разі потреби
	Відділ з

правових

питань
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	1.3
	Проведення індивідуальних та групових методичних кон-сультацій з питань діловод-ства
	У разі потреби
	Організаційний відділ
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	1.4
	Проведення індивідуальних та групових консультацій з питань забезпечення жит-тєдіяльності населення ко-мунальними службами райо-ну
	У разі потреби
	Відділ житлово-комунального господарства
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	1.5
	Проведення індивідуальних та групових консультацій з питань житлового, земельно-ного законодавства, удоско-налення адресного господар-ства в районі
	У разі потреби
	Відділ земельних відносин та будівництва
Відділ житлово-комунального господарства
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	1
	2
	3
	4
	5

	2
	Сприяння у здійсненні органами самоорганізації населення їх повноважень

	2.1
	Організаційне забезпечення проведення звітно-виборчих зборів органів само організа-ції населення:

- вуличних комітетів;

- комітетів мікрорайонів та будинкових комітетів
	1 раз на 5 років, у рік виборів депутатів районної у місті ради
	Організаційний відділ

Відділ житлово-комунального господарства
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради, заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	2.2
	Організаційне забезпечення проведення зборів з питань звітності керівників органів самоорганізації населення:

- вуличних комітетів;

- комітетів мікрорайонів та будинкових комітетів
	1 раз на рік
	Організаційний відділ

Відділ житлово-комунального господарства
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради, заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	2.3
	Організаційне забезпечення проведення зборів громадян з питань виборів, довиборів органів самоорганізації насе-лення
	У разі потреби
	Відділи: організаційний, житлово-комунального господарства
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради,

заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	2.4
	Організаційне забезпечення проведення сходів, зборів громадян за місцем прожи-вання з питань забезпечення життєдіяльності району
	У разі потреби
	Відділ житлово-комунального господарства
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих 

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	органів ради

	2.5
	Надання практичної допо-моги керівникам органів самооргані​зації населення у розгляді звернень мешканців
	У разі потреби
	Виконавчі органи ради, за напрямками роботи
	

	2.6
	Підготовка зразків типового поло​ження про орган само-організації населення
	У разі потреби
	Організаційнийвідділ
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	2.7
	Підготовка зразків протоко-лів зборів, довідок, іншої до-кументації
	У разі потреби
	Організаційний відділ
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	2.8
	Заохочення керівників орга-нів самоорганізації району відповідно до Положення про заохочення керівників органів самоорганізації насе-лення на підставі рішення виконкому районної у місті ради
	2 рази на рік
	Відділи: організаційний, житлово-кому​нального госпо​дарства,

бухгалтерського обліку
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	2.9
	Забезпечення проведення за-сідань оргкомітету з питань заохочення у вигляді матері-альної допомоги керівників органів самоорганізації насе-лення району
	2 рази на рік
	Організаційний

відділ
	Керуючий справами виконкому

районної у місті

ради

	2.10
	Підготовка та подовження строку дії посвідчень керів-ників органів самоорганізації населення району
	Після

виборів та у

разі потреби
	Організаційний

відділ
	Керуючий справами виконкому

районної у місті ради

	2.11
	Підвищення культурного рів-ня керівників органів само-організації населення району:

- організація екскурсій, пізна-         
вальних поїздок;

- забезпечення участі в ра-йонних культурно-масових заходах
	Постійно
	Організаційний

відділ
	Керуючий справами виконкому

районної у місті

ради

	3
	Взаємодія органів місцевого самоврядування, служб району з органами

самоорганізації населення

	1
	2
	3
	4
	5

	 3.1
	Ведення обліку персональ-ного складу керівників орга-нів самоорганізації населення району:

- вуличних комітетів;

- комітетів мікрорайонів та

будинкових комітетів
	Постійно
	Відділи:
організаційний, житлово-комунального

господарства
	Керуючий справами виконкому

районної у місті ради,

заступник голови районної у

місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	3.2
	Робота з виконання критич-них зауважень, пропозицій, висловлених головами орга-нів самоорганізації населен-ня
	Постійно
	Виконавчі

органи ради, за

напрямками

роботи
	Керуючий справами виконкому

районної у місті

ради

	3.3
	Залучення органів самоорга-нізації населення району до участі в:
	

	
	- інформаційних зустрічах

керівників виконавчих орга-нів ради з мешканцями райо-ну
	Щомісяця,

2-й четвер
	Організаційний

відділ
	Керуючий справами виконкому

районної у місті ради

	
	- громадських слуханнях, на-радах з житлово-комуналь-них питань
	У разі

потреби
	Відділ житлово-

комунального господарства
	Заступник голови районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	
	- виявлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківсь-кого піклування, дітей, жит-тю та здоров’ю яких загро-жує небезпека
	У разі потреби


	Служба у справах дітей


	Заступник голови районної у місті ради з питань діяльності виконавчих органів ради

	1
	2
	3
	4
	5

	
	- здійснення контролю за ста-ном благоустрою, санітарним станом, за додержанням ви-мог законодавства про охоро-ну навколишнього середови-ща; за раціональним викори-станням природних ресурсів
	У разі потреби
	Відділ земельних відносин  та будівництва
Відділ житлово-комунального господарства
Відділ економіки та промисловості
	Заступник голови районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради



	
	- підготовці необхідної ін-формації для адміністратив-ної комісії з пропозиціями про притягнення до відпові-дальності порушників сані-тарних норм, вимог житло-вого, земельного або інших законодавств
	У разі потреби
	Відділ з правових питань
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради



	
	- роз’яснювальній роботі з мешканцями щодо своє час-них розрахунків за енергоно-сії та житлово-комунальні послуги
	Постійно
	Відділ житлово-комунального господарства
	Заступник голови районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	
	- районних оглядах-конкур-сах з впорядкування та благо-устрою територій
	Згідно з планом
	Відділ житлово-комунального господарства
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	
	- організації проведення ра-йонних масових заходів з на-годи державних свят, пам'ят-них дат
	Постійно
	Організаційний відділ
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради.

	
	- виявленні малозабезпече-них сімей, сімей загиблих воїнів, самотніх громадян
	Постійно
	Управління праці та соці​ального захисту населення
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради.

	
	- заходах щодо вдосконален-

ня адресного господарства у
	Постійно
	Відділ
житлово-
	Заступник
голо​ви

	1
	2
	3
	4
	5

	
	районі
	
	комунального господарства
	районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	
	- профілактичній роботі з пи-тань пожежної та епідемічної безпеки
	Постійно
	Головний спеціаліст з мобілізаційної роботи та надзвичайних ситуацій
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	
	- роз'яснювальній роботі з мешканцями щодо своєчасної оплати комунальних послуг
	Постійно
	Відділ житлово-комунального господарства
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	
	- роботі щодо виявлення са-мочинного будівництва та безгосподарних домоволодінь
	У разі потреби
	Відділ земельних відносин та будівництва
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради

	
	- вивченні релігійної ситуації в районі
	У разі потреби
	Відділ з питань забезпечення діяльності органів ради та внутрішньої політики
	Голова районної у місті ради

	
	- роботі з підготовки бази даних Державного реєстру виборців
	У разі потреби
	Відділ ведення Державного реєстру виборців
	Керуючий справами виконкому районної у місті ради

	3.4
	Організація проведення свят дворів, вулиць, мікрорайонів:
	
	
	

	
	- складання орієнтовного плану проведення свят з на-годи знаменних і ювілейних
дат, державних свят
	1 раз на півріччя
	Організаційний відділ
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	1
	2
	3
	4
	5

	
	- підготовка сценарного плану проведення свят
	Згідно з планом
	Організаційний відділ
	Керуючий спра​вами виконкому районної у місті ради

	
	- залучення закладів культури та освіти району до організації проведення свят
	У разі потреби
	Відділи:

культури,

освіти
	Заступник голо​ви районної у місті ради з пи​тань діяльності виконавчих органів ради


Керуюча справами 
виконкому районної у місті ради                                            О. Дуванова

