
Додаток 13
до рішення районної
у місті ради
від 29 листопада 2023 року № 000

ПОЛОЖЕННЯ
про комітет з фізичної культури та спорту

виконкому Саксаганської районної у місті ради

І. Загальні положення

1.1. Комітет з фізичної культури та спорту виконкому Саксаганської
районної у місті ради (далі – комітет) утворений районною у місті радою, як
структурний підрозділ виконавчого комітету районної у місті ради.

1.2. Комітет утворюється районною у місті радою, як структурний під-
розділ виконкому районної у місті ради.

1.3. Ліквідація чи реорганізація комітету здійснюється районною у місті
радою відповідно до вимог чинного законодавства.

1.4. Комітет очолює голова комітету. У разі тимчасової відсутності
голови комітету його службові обов’язки виконує посадова особа, яка
призначається головою районної у місті ради.

1.5. Склад комітету затверджується рішенням виконкому районної у
місті ради. На посадових осіб комітету поширюється дія Закону України «Про
службу в органах місцевого самоврядування».

1.6. Прийняття на роботу на конкурсній основі чи за іншою
процедурою, передбаченою чинним законодавством, просування по службі і
звільнення голови комітету здійснюється головою районної у місті ради
відповідно до Закону України «Про службу в органах місцевого
самоврядування».

1.7. Внесення змін і доповнень до Положення про комітет приймається
на пленарному засіданні районної у місті ради і затверджується відповідним
рішенням.

1.8. У своїй роботі комітет керується Конституцією України, законом
України «Про місцеве самоврядування в Україні», законом України «Про
фізичну культуру і спорт», іншими законами, постановами та
розпорядженнями Кабінету Міністрів України, нормативними актами органів
державної влади в межах делегованих повноважень, рішеннями органів
місцевого самоврядування вищого рівня та розпорядженнями їх посадових
осіб, вимогами ДСТУ ІSO 9001:2015, ДСТУ ІSO 27001:2015, цим Положен-
ням.

ІІ. Завдання та обов’язки

2.1. Забезпечення державної політики у сфері фізичної культури і
спорту.

2.2. Комітетом готується районна Програма розвитку фізичної культури
і спорту, яка подається на затвердження раді, організовується її виконання; до
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ради подається звіт про хід і результати виконання цієї Програми.
2.3. Забезпечення підготовки та проведення спортивних заходів,

навчально-тренувальних зборів щодо участі спортсменів у спортивних зма-
ганнях різних рівнів.

2.4. Забезпечення фізичного виховання і фізкультурно-оздоровчої
діяльності у навчально-виховній, виробничій та соціально-побутовій сферах
на принципах пріоритету оздоровчої спрямованості, використання сучасних
засобів і форм розвитку фізичної культури населення.

2.5. Організація і проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивно-
масових заходів, конкурсів серед широких верств населення, організація
дозвілля та відпочинку молоді, підготовка та ефективне використання кадрів
у сфері фізичної культури і спорту, забезпечення пропаганди здорового
способу життя, сприяння розвитку олімпійського та параолімпійського руху.

2.6. Зміцнення спортивно-технічної бази об’єктів та споруд
спортивного призначення, утримання їх в належному стані, залучення до цієї
роботи інвесторів.

2.7. Координація діяльності закладів, організацій фізичної культури і
спорту всіх форм власності та об’єднань громадян, які знаходяться на
території району.

2.8. Контроль за станом фізкультурно-оздоровчої та спортивно-
масової роботи в навчально-виховній та соціально-побутовій сферах,
використанням фінансових та матеріальних ресурсів, що виділяються на
розвиток фізичноїкультури і спорту.

2.9. Забезпечення упровадження і функціонування:
2.9.1 системи управління якістю.
2.9.2 системи управління інформаційною безпекою.
2.10. Забезпечення здійснення в установленному порядку обміну інфор-

мацією між виконкомом районної у місті ради та іншими органами місцевого
самоврядування на основі сучасних телекомунікаційних технологій.

2.11. Запровадження сучасних інформаційних технологій автомати-
зованої обробки, систематизації та аналізу інформації.

2.12.Взаємодія з організаціями, установами, громадськими об’єднан-
нями, діяльність яких спрямована на поліпшення національно-патріотичного
виховання.

2.13. Розгляд в установленому порядку заяв, звернень, скарг та
пропозицій громадян. Здійснення заходів щодо розв’язання проблем та
усунення причин скарг, що їх породжують.

2.14. Ведення прийому громадян з питань, які віднесено до компетенції
комітету.

2.15. Виконання функції по забезпеченню роботи, пов’язаної із
захистом персональних даних згідно із Законом України «Про захист
персональних даних».

2.16.Формування кадрового резерву та проведення з особами, зарахо-
ваними до нього, роботи за індивідуальним робочим планом.

2.17.Ведення діловодства у структурному підрозділі виконкому
районної у місті ради.
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2.18. Надання та поновлення інформації, що належать до компетенції
комітету, на офіційному вебсайті виконкому районної у місті ради.

2.19. Проведення єдиної політики з питань фізичної культури і спорту.
2.20. Сприяння організації і проведенню районних змагань та заходів

щодо участі збірних команд району у міських та інших змаганнях.
2.21. Створення умов для занять фізичною культурою і спортом

населення за місцем проживання та в місцях масового відпочинку, сприяння
розширенню мережі спортивних секцій, груп здоров’я, загальної фізичної
підготовки, спортивних клубів, діяльності фізкультурно-оздоровчих закладів.

2.22. Вирішення питання про надання пенсіонерам, дітям, студентам та
дітям-інвалідам права на безкоштовне і пільгове користування об’єктами
фізкультури та спорту району.

2.23. Доведення до субєктів господарювання вимог нових нормативних
актів, проведення нарад, семінарів з питань, що стосуються їх діяльності.

2.24. Сприяння організації занять фізичною культурою і спортом у
системі безперервної реабілітації інвалідів (включаючи дітей із фізичними і
розумовими вадами) та участі інвалідів у спортивних змаганнях.

2.25. Визначення видів спорту для поширення їх на території району,
координація роботи спортивних шкіл, контроль за організацією в них
навчально-тренувального процесу.

2.26. Затвердження складу збірних команд району з видів спорту, наго-
родження переможців змагань, працівників і активістів фізичної культури і
спорту, колективів фізичної культури підприємств, організацій, установ,
закладів та спортивних клубів.

2.27. Вирішення згідно з чинним законодавством питання про
проведення спортивних, видовищних та інших спортивно-масових заходів,
здійснює контроль за забезпеченням громадського порядку при їх проведенні.

2.28. Організація контролю за ефективним використанням і технічним
станом спортивних споруд району.

2.29. Здійснення інформаційно-пропагандистської діяльності.
2.30. Виконання та впровадження регуляторної діяльності з питань, що

належать до компетенції комітету.
2.31. Сприяє розвитку волонтерської діяльності у сферах фізичної куль-

тури і спорту та національно-патріотичного виховання, проведенню заходів
національного та міжнародного значення, пов’язаних з організацією масових
спортивних заходів.

ІІІ. Права та відповідальність

3.1. Комітет має право:
3.1.1 готувати та подавати на розгляд проекти рішень районної у місті

ради, її виконавчого комітету, розпоряджень голови районної у місті ради з
питань, віднесених до компетенції комітету;

3.1.2 брати участь у пленарних засіданнях сесії районної у місті ради,
засіданнях виконавчого комітету районної у місті ради, нарадах та в інших
заходах при розгляді питань, віднесених до компетенції комітету;

3.1.3 одержувати в установленому порядку від виконавчих органів
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районної у місті ради, підприємств, установ, організацій та закладів,
незалежно від форм власності, інформацію та інші матеріали, а від органів
статистики – безкоштовно статистичні дані, необхідні для виконання покла-
дених на комітет повноважень;

3.1.4 залучати до проведення заходів, розгляду питань, які належать до
компетенції комітету, спеціалістів інших структурних підрозділів виконкому
районної у місті ради, фахівців підприємств, установ, організацій та закладів
незалежно від форм власності за погодженням з їх керівництвом;

3.1.5скликати в установленому порядку конференції, наради, семінари з
питань, що належать до компетенції комітету;

3.1.6створювати творчі тимчасові колективи, групи для проведення
спортивно-масових заходів, підготовки програм та проектів розвитку фізичної
культури і спорту;

3.1.7засвідчувати копії документів при розгляді питань, що
відносятьсядо повноважень комітету.

3.2. Комітет несе відповідальність за:
3.2.1 неякісне або несвоєчасне виконання поставлених завдань та обо-

в’язків;
3.2.2 бездіяльність або невикористання прав та перевищення повнова-

жень;
3.2.3 Збереження службових документів, недостовірність даних у доку-

ментації, яку веде комітет, стан трудової та виконавчої дисципліни;
3.2.4 порушення норм етики поведінки посадової особи місцевого

самоврядування та обмежень, пов’язаних з прийняттям на службу до органу
місцевого самоврядування та її проходження.

IV. Організація роботи

4.1. Комітет працює відповідно до календарних планів роботи
виконавчого комітету та місячних планів роботи комітету, які
затверджуються заступником голови районної у місті ради з питань
діяльності виконавчих органів ради.

4.2. Комітет очолює голова, який відповідає за виконання покладених
на комітет завдань та виконання ним своїх функцій.

4.3. Голова комітету організовує виконання роботи, затверджує поло-
ження районних змагань, розподіляє між членами комітету їх обов’язки.

4.4. Призначення на посаду та звільнення з посади керівників установ,
організацій та закладів фізичної культури і спорту району погоджується з
головою комітету.

V. Взаємодія з іншими підрозділами

5.1. Комітет взаємодіє у процесі виконання покладених на нього
завдань зі структурними підрозділами виконкому районної у місті ради,
органами місцевого самоврядування вищого рівня, а також з підприємствами,
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установами, організаціями, закладами району усіх форм власності та
об’єднаннями громадян.

Голова постійної комісії з питань
регламенту, законності, правопорядку,
депутатської діяльності та етики Вікторія СТУПНІК


